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	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

	
	
	

	от 20.12.2011 г. № 2593


	Об утверждении долгосрочной муниципальной целевой программы «Основные направления содействия развитию малого и среднего   предпринимательства на территории муниципального образования город  Саяногорск на 2012-2014 годы»




В целях реализации государственной политики в области развития малого и среднего предпринимательства, в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», долгосрочной республиканской целевой программой «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Республике Хакасия на 2012-2014 годы», утвержденной постановлением Правительства Республики Хакасия от 20.10.2011г. № 677, руководствуясь ст. 30, 32 Устава муниципального образования г. Саяногорск, утвержденного решением Саяногорского городского Совета депутатов № 35 от 31.05.2005г.,
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Утвердить долгосрочную муниципальную целевую программу «Основные направления содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город  Саяногорск на 2012-2014 годы» (приложение).

2. Информационно-аналитическому отделу Администрации муниципального образования г.Саяногорск (Михалева Е.Ю.) опубликовать данное постановление в средствах массовой информации и разместит на официальном сайте муниципального образования г.Саяногорск.  

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального образования г. Саяногорск по экономическим вопросам (Баранников А.А.).

	Глава муниципального образования г.Саяногорск
	Л.М. Быков
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ПАСПОРТ

долгосрочной муниципальной целевой программы муниципального образования г. Саяногорск «Основные направления содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Саяногорск 
на 2012-2014 годы»

	Наименование ДМЦП 


	долгосрочная муниципальная целевая программа «Основные направления содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Саяногорск на 2012-2014годы»



	Основания для принятия решения о разработке ДМЦП 


	Федеральный закон от 24 июля 2007 года  №209-ФЗ

«О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»

Федеральный закон от 6 октября 2003 года №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" 

	Муниципальный заказчик - координатор
	Сектор потребительского рынка и поддержки предпринимательства отдела экономики и развития Администрации муниципального образования г. Саяногорск 

	Муниципальный заказчик 
	Администрация муниципального образования г. Саяногорск

	Цель ДМЦП 


	обеспечение благоприятных условий, способствующих устойчивому функционированию и развитию субъектов малого и среднего предпринимательства.



	Задачи ДМЦП 


	- содействие модернизации основных средств, участвующих в производственном процессе субъектов малого и среднего предпринимательства;

- финансовая поддержка  субъектов малого и среднего предпринимательства;

- развитие информационной, консультационной поддержки,  субъектов малого и среднего предпринимательства,  

- поддержка межрегиональной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства;

- поддержка субъектов малого  и среднего предпринимательства в повышении квалификации кадров.



	Показатели результативности (целевые индикаторы) по годам
	- рост числа малых и средних предприятий в расчете на 10 тыс. человек населения муниципального образования г. Саяногорск (единиц):

2012 год – до 523,7;

2013 год – до 538,5;

2014 год – до 540,5.

- доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий (%):

2012 год – 26,6%;

2013 год – 26,9%;

2014 год – 27,1%.  

- доля продукции, произведенной малыми предприятиями, в общем объеме в общем объеме выпуска продукции и услуг, (%):

2012 год – 2,5%;

2013 год – 2,6%;

2014 год – 2,7%.
- рост количества грантов и субсидий, выданных субъектам малого и среднего предпринимательства, (единиц ежегодно):

2012 год –  2;

2013 год –  3;

2014 год –  4.
- рост числа услуг (методических, информационных, консультационных), оказанных субъектам малого и среднего предпринимательства  через службу «Одного окна» (оказанных услуг ежегодно):

2012 год – до 300;

2013 год – до 350;

2014 год – до 400.

	Сроки и этапы реализации
	2012 - 2014 годы (этапы не предусматриваются)

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования Программы из бюджета муниципального образования г. Саяногорск – 6,6 млн. рублей, в том числе:

         2012 год – 2,0 млн. рублей; 

2013 год – 2,1 млн. рублей; 

2014 год – 2,5 млн. рублей.



	Ожидаемые конечные результаты реализации
	( рост числа малых (включая микропредприятия) и средних предприятий в расчете на 10 тыс. человек муниципального образования г. Саяногорск до 16 единиц; 

- увеличение доли среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий до 27%;

- увеличение доли продукции, произведенной малыми предприятиями, в общем объеме в общем объеме выпуска продукции и услуг до 2,7%;

- рост количества грантов и субсидий, выданных субъектам малого и среднего предпринимательства до 9 единиц;

- рост числа услуг (методических, информационных, консультационных), оказанных субъектам малого и среднего предпринимательства  через службу «Одного окна» до 400 услуг.




	Система контроля за реализацией ДМЦП
	Проверка отделом экономики и развития администрации муниципального образования г. Саяногорск эффективного и целевого использования средств на поддержку и развитие малого и среднего предпринимательства (оценка эффективности программы)  


1. Характеристика проблемы

Программа соответствует основным направлениям Федерального закона от 24 июля 2007 года N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», приоритетам развития муниципального образования г. Саяногорск согласно Комплексной программы социально-экономического развития муниципального образования г.Саяногорск до 2025 года, решение Саяногорского городского Совета депутатов от 23.12.2009 г. № 163, Постановления  Администрации муниципального образования г.Саяногорск от 20.05.2009 г. № 709 «О разработке муниципального прогнозирования и программ социально-экономического развития муниципального образования г.Саяногорск на долгосрочную и среднесрочную перспективу». В соответствии со Стратегическими приоритетами социально-экономического развития муниципального образования, малый и средний бизнес является частью производственного потенциала муниципального образования г. Саяногорск. Развитие малого и среднего предпринимательства будет способствовать достижению экономического роста и конкурентоспособности в реальном секторе экономики за счет повышения производительности труда, развитию ресурсных источников и партнерства власти  и бизнеса с целью увеличения производства продукции, работ и услуг. 

В Программе использованы данные территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республики Хакасия, межрайонной инспекции ФНС России №2 по Республики Хакасия, учтены предложения служб Администрации муниципального образования и общественного Совета по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации муниципального образования г. Саяногорск. 

По данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Хакасия в 2010 году в муниципальном образовании г. Саяногорск на 1 января 2011 года осуществляют свою деятельность 67 малых предприятий, 444 микропредприятий, 8 средних предприятий, а также 2618 индивидуальных предпринимателей (в том числе крестьянских (фермерских) хозяйств).

Значительную часть в структуре малого и среднего предпринимательства составляют индивидуальные предприниматели (по количественному показателю) – 83,5% от общего количества субъектов малого и среднего предпринимательства. Их деятельность, как правило, сосредоточена в сфере торговли и бытовых услуг.

Среди наблюдаемых малых предприятий наибольшее количество предприятий заняты следующими видами экономической деятельности: строительство - 28,4%, операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг – 20,9%, оптовая и розничная торговля – 11,9%, обрабатывающие производства – 10,4% 

Средняя численность работников, занятых на малых и средних предприятиях в 2010 году составляет 3373 человек. В сравнении с 2009 годом наблюдается рост занятых на малых и средних предприятиях муниципального образования г. Саяногорск на 4,2%. 

В структуре численности работников малых предприятий по видам экономической деятельности в 2010 году наибольший удельный вес 35% приходится на строительство, на промышленное производство – 18%,  15% - на предприятия осуществляющие операции с недвижимым имуществом, 10% - на оптовую и розничную торговлю. Прочие виды экономической деятельности в структуре численности работников малых предприятий занимают 22%. 

Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций в 2010 году составила 26,1%, в 2006 году – 25,6 %. 

Оборот малых предприятий в 2010 году составил 1 674 380,4 тыс.рублей и увеличился на 6,3% по сравнению с 2009 годом. 

По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Хакасия в 2010 году объем инвестиций в основной капитал малых предприятий муниципального образования г. Саяногорск равен 185,4 млн. рублей, по сравнению с 2009 годом спад составил 33,8%.   

Основная часть инвестиций в основной капитал приходится на строительство – 99,7%. 

Достигнутый уровень развития субъектов малого и среднего предпринимательства недостаточен для быстрого создания новых рабочих мест, оживления спроса – предложения на местном товарном рынке, появления самостоятельных источников дохода за счет частнопредпринимательской инициативы у значительной части экономически активного населения. 

Невысокие темпы роста показателей развития малого и среднего предпринимательства и их вклад в экономику муниципального образования г. Саяногорск обусловлено рядом неблагоприятных факторов, сдерживающих развитие субъектов малого и среднего предпринимательства: 

- неразвитость механизмов финансово-кредитной поддержки;

- недостаточный объем инвестиций в основной капитал, ограниченность возможностей субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального образования осуществлять обновление основных средств;

- недостаточный уровень знаний и информированности для ведения предпринимательской деятельности, а также дефицит квалифицированных кадров.

Для решения обозначенных проблем и применяется программно-целевой подход, в рамках которого предполагается реализация мероприятий Программы.

Программно-целевой подход к решению проблем, препятствующих функционированию и развитию малого и среднего предпринимательства, применяется на протяжении нескольких лет и позволяет проводить планомерную работу по формированию благоприятных условий для развития предпринимательства, осуществлять анализ влияния программных мероприятий на показатели субъектов малого и среднего предпринимательства, а также контролировать исполнение мероприятий программы для достижения поставленных целей и определенных значений целевых индикаторов. 

Реализация мероприятий Программы позволит создать благоприятные условия для дальнейшего развития субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Саяногорск.
2. Основные цели и задачи программы
Цель Программы: Целью программы является обеспечение благоприятных условий, способствующих устойчивому функционированию и развитию субъектов малого и среднего предпринимательства.

Задачи Программы:

· содействие модернизации основных средств, участвующих в производственном процессе субъектов малого и среднего предпринимательства;

· финансовая поддержка  субъектов малого и среднего предпринимательства;

- развитие информационной, консультационной поддержки,  субъектов малого и среднего предпринимательства;  

· поддержка межрегиональной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства;

· поддержка субъектов малого  и среднего предпринимательства в повышении квалификации кадров.

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ  «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» субъекты малого и среднего предпринимательства имеют равный доступ к получению поддержки на территории муниципального образования в рамках реализации мероприятий Программы. 

Финансовая поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства предоставляется на конкурсной основе в соответствии с приложением Программы. 

Срок реализации Программы: 2012 – 2014 годы.
3. Перечень программных мероприятий

	N 

п/п
	Наименование   

мероприятия    
	Объем финансирования 

(муниципальный бюджет) млн. рублей                 
	Исполнитель   

	
	
	всего
	в том числе по годам       
	

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	I. Финансовая поддержка  субъектов малого и среднего предпринимательства 

	

	1.1.
	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в виде субсидирования затрат:

- субсидирование затрат связанных с участием в выставочно-ярмарочных мероприятиях регионального и межрегионального значения (выставки, ярмарки, конкурсы товаров и услуг); 

- субсидирование затрат на оплату консультационных услуг;

- субсидирование части затрат на внедрение субъектами малого и среднего предпринимательства международных стандартов в своих организациях и на сертификацию продукции, выпускаемой субъектами малого и среднего предпринимательства;

- субсидирование затрат на приобретение основных средств;

- субсидирование уплаты СМиСП первого взноса  (аванса) при заключении договора лизинга оборудования

- субсидирование части затрат, связанных с уплатой СМиСП лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга) 

- субсидирование части затрат СМиСП по договорам на присоединение энергопринимающих устройств к электрическим сетям. 
	2,950
	1,050
	0,900
	1,000
	ОЭиР 

	1.2.
	Гранты начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на создание собственного бизнеса
	2,700
	0,600
	0,900
	1,200
	ОЭиР 

	
	ИТОГО
	5,650
	1,650
	1,800
	2,200
	

	2. Повышение квалификации кадров

	2.1.
	Реализация массовых программ обучения и повышения квалификации:

- организация и проведение семинаров, тренингов, конференций, экскурсий на предприятия, мастер-классов успешных предпринимателей в целях обмена опытом и обучения бизнесу, организация и проведение конкурсов профессионального мастерства, в том числе среди незащищенных групп населения (студентов, женщин, инвалидов и т.д.);

- на финансовое обеспечение разработки и издания методической литературы, полиграфической продукции для субъектов малого и среднего предпринимательства и о них с целью популяризации предпринимательства.
	0,750
	0,250
	0,250
	0,250
	ОЭиР 

	2.2.
	Консультирование безработных граждан по вопросам организации собственного дела
	
	
	
	
	ГКУ ЦЗН г.Саяногорска

(по согласованию)

	2.3.
	Проведение тестирования безработных граждан для вовлечения в предпринимательскую деятельность
	
	
	
	
	ГКУ ЦЗН г.Саяногорска

(по согласованию)

	2.4.
	Организация обучения основам предпринимательской деятельности среди безработных граждан, желающих организовать собственное дело.
	
	
	
	
	ГКУ ЦЗН г.Саяногорска

(по согласованию)

	
	ИТОГО
	0,750
	0,250
	0,250
	0,250
	

	3. Информационная, консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства

	3.1.
	Размещение  в сети Интернет нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность СМиСП
	
	
	
	
	

	3.2.
	Проведение совместно с кредитными организациями информационно-разъяснительных семинаров для СМиСП по предъявляемым  требованиям при предоставлении кредита
	
	
	
	
	

	3.3.
	Регулярное информирование о реализации муниципальной программы развития СМиСП
	
	
	
	
	ОЭиР

ИАО

	3.4.
	Проведение мониторинга состояния и развития малого предпринимательства
	
	
	
	
	ОЭиР

	3.5.
	Освещение в сети «Интернет» результаты проведенного мониторинга СМиСП
	
	
	
	
	ОЭиР

	3.6.
	Формирование положительного образа предпринимателя,  популяризация роли предпринимательства через размещение публикаций в средствах массовой информации, производство теле -и радиопрограмм о положительных примерах создания собственного дела. 
	0,200
	0,100
	0,050
	0,050
	ОЭиР, 

ИАО

	3.7.
	Организация взаимодействия с средствами массовой информации по вопросам информирования и консультирования СМиСП 
	
	
	
	
	ОЭиР

ИАО

	3.8.
	Проведение на официальном сайте муниципального образования интернет-форума для СМиСП с целью мониторинга проблем, сдерживающих развитие МиСП
	
	
	
	
	ОЭиР

ИАО

	3.9.
	Организация и проведение "горячих линий" по проблемам организации и ведения бизнеса 
	
	
	
	
	ОЭиР

	3.

10.
	Оказание методической помощи безработным гражданам в разработке бизнес-планов
	
	
	
	
	ГКУ ЦЗН г.Саяногорска

(по согласованию)

	3.

11.
	Проведение заседаний Совета предпринимателей по вопросам развития предпринимательской деятельности в муниципальном образовании г.Саяногорск
	
	
	
	
	ОЭиР

	
	Итого
	0,200
	0,100
	0,050
	0,050
	

	4. Имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства

	4.1.
	Передача во владение и (или) в пользование муниципального имущества 
	
	
	
	
	ДАГН г. Саяногорска

	4.2.
	Формирование, ведение перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц  
	
	
	
	
	ДАГН г. Саяногорска

	4.3.
	Размещение перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц  в сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования г. Саяногорск, опубликование в средствах массовой информации
	
	
	
	
	ДАГН г. Саяногорска

	
	ИТОГО
	
	
	
	
	

	
	ВСЕГО по Программе
	6,600
	2,000
	2,100
	2,500
	


ИАО - Информационно-аналитический отдел Администрации муниципального образования г. Саяногорск;

ДАГН г. Саяногорска – Департамент архитектуры, градостроительства и недвижимости г. Саяногорска;

ОЭиР – отдел экономики и развития муниципального образования г. Саяногорск;

ГКУ ЦЗН г. Саяногорска – Государственное Казенное Учреждение Центр занятости населения г.Саяногорска

4. Обоснование ресурсного обеспечения
Основным источником финансирования Программы является бюджет муниципального образования г.Саяногорск. 

Кроме этого, реализация мероприятий программы может осуществляться на условиях долевого финансирования: привлечение средств бюджетов муниципального образования г. Саяногорск, Республики Хакасия, Российской Федерации, собственных средств СМиСП.


Привлечение этих средств осуществляется на основе отдельных соглашений, договоров, контрактов в ходе реализации Программы. В связи с чем, при разработке программы, объем привлеченных средств, предварительно, не планируется.

Общий объем финансирования Программы из бюджета муниципального образования г. Саяногорск – 6,6 млн. рублей, в том числе:

         2012 год – 2,0 млн. рублей; 

2013 год – 2,1 млн. рублей; 

2014 год – 2,5 млн. рублей.
5. Механизм реализации и контроль за ходом исполнения программы

Администрация муниципального образования г. Саяногорск, муниципальный заказчик Программы, является органом, ответственным за проведение единой политики в области развития субъектов малого и среднего предпринимательства. Организацию и управление всем комплексом работ по реализации Программы осуществляет отдел экономики и развития Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

Сектор потребительского рынка и поддержки предпринимательства отдела экономики и развития Администрации муниципального образования г. Саяногорск реализует функции координатора Программы во взаимодействии с другими структурными подразделениями Администрации муниципального образования г. Саяногорск, общественными объединениями предпринимателей, организациями – соисполнителями Программы.

Координатор Программы по мере необходимости готовит предложения о корректировке перечня программных мероприятий. Представляет заявки на финансирование мероприятий Программы

Механизм реализации Программы определяет условия и порядок оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

1. Финансовая поддержка СМиСП.

Финансовая поддержка СМиСП за счет средств бюджета муниципального образования г. Саяногорск осуществляется на конкурсной основе. Порядок и условия предоставления финансовой поддержки приведены в приложении №1,2,3,4 к Программе.  

2. Реализация массовых программ обучения и повышения квалификации.

Средства, предусмотренные на реализацию мероприятий, направляются на организацию и проведение семинаров, тренингов, конференций, экскурсий на предприятия, мастер-классов успешных предпринимателей в целях обмена опытом и обучения бизнесу, организация и проведение конкурсов профессионального мастерства, в том числе среди незащищенных групп населения (студентов, женщин, инвалидов и т.д.), на финансовое обеспечение разработки и издания методической литературы, полиграфической продукции для субъектов малого и среднего предпринимательства и о них с целью популяризации предпринимательства. 

Средства на организацию и проведение конкурсов предоставляются на основании постановления Администрации и (или) договорных обязательств с исполнителем мероприятий, в соответствии с решением организационного комитета либо комиссии соответствующего конкурса, проводимого Администрацией муниципального образования, либо при ее организационной поддержке. Средства направляются на возмещение затрат по организации и проведению соответствующих мероприятий, в том числе на поощрение победителей и участников (приобретение ценных подарков, благодарственных писем, грамот, выделение денежных призов и т.д.).
3. Информационная, консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.

Средства, предусмотренные на информационную поддержку направляются на размещение публикаций в средствах массовой информации, производство теле и радиопрограмм о мерах, направленных на поддержку малого и среднего предпринимательства, популяризацию предпринимательства, положительных примеров создания собственного дела. Средства предоставляются на основании постановления Администрации и (или) договорных обязательств с исполнителем мероприятий.

Исполнители основных мероприятий ежеквартально представляют информацию по их выполнению в сектор потребительского рынка и поддержки предпринимательства отдела экономики и развития Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

Сектор потребительского рынка отдела экономики и развития Администрации муниципального образования г. Саяногорск ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным годом, проводит оценку эффективности и результативности реализации ДМЦП по итогам ее реализации за отчетный финансовый год и в целом после завершения реализации ДМЦП. И предоставляет данный отчет в отдел экономики и развития Администрации муниципального образования г. Саяногорска. 

Сектор потребительского рынка и поддержки предпринимательства отдела экономики и  развития Администрации муниципального образования г. Саяногорск осуществляет текущее управление и контроль за целевым использованием бюджетных средств, за реализацией ДМЦП. 

Ежемесячно до 4 числа месяца, следующего за отчетным месяцем, ежеквартально (до 20 числа) после отчетного периода (квартал, полугодие, 9 месяцев, год) предоставляет аналитическую записку с указанием исполнения каждого мероприятия, с указанием плановых и фактически использованных финансовых средств и за счет какого источника финансирования, с обязательным пояснением причин недоиспользования средств и/или неисполнения какого-либо мероприятия.

Заказчик и координатор Программы регулярно информируют СМиСП, общественные объединения предпринимателей и средства массовой информации о ходе выполнения мероприятий Программы (отчет – полугодие, год). 

6. Оценка эффективности

В итоге выполнения мероприятий Программы предполагается обеспечить условия для развития действующих и вновь созданных субъектов малого и среднего предпринимательства и получить следующие показатели результативности программных мероприятий:

	№ п/п
	Наименование целевых показателей
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Рост числа субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения муниципального образования г. Саяногорск (единиц)


	до 523,7
	до 538,5
	до 540,5

	2
	Доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий (%)
	до 26,6%
	до 26,9%
	до 27,1%  

	3
	Доля продукции, произведенной малыми предприятиями, в общем объеме в общем объеме выпуска продукции и услуг, (%)
	до 2,5%
	до 2,6%
	до 2,7%

	4
	Рост количества грантов и субсидий, выданных субъектам малого и среднего предпринимательства, (единиц ежегодно)
	2
	3
	4

	5
	Рост числа услуг (методических, информационных, консультационных), оказанных субъектам малого и среднего предпринимательства  через службу «Одного окна» (оказанных услуг ежегодно)
	до 300
	до 350
	до 400


Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                         В.П. Клундук
Приложение №1

к муниципальной  целевой программе «Основные направления содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Саяногорск на 2012-2014г.г.»

ПОРЯДОК

оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства 

1. Общие положения

1.1. Порядок оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства муниципального образования (далее по тексту - Порядок) разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.2007г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Республики Хакасия, муниципального образования г. Саяногорск. 
Настоящий Порядок определяет цели, условия и порядок организации и проведения конкурса по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального образования г. Саяногорск (далее по тексту - СМиСП) для оказания им финансовой поддержки в форме субсидии за счет средств бюджета муниципального образования (далее по тексту - конкурс), критерии конкурсного отбора, права и обязанности организатора конкурса, порядок контроля за оказанием финансовой поддержки, порядок возврата предоставленной финансовой поддержки.

1.2. Целью проведения конкурса является отбор СМиСП для оказания им финансовой поддержки в форме предоставления субсидии из бюджета муниципального образования г. Саяногорск (далее по тексту - финансовая поддержка).

1.3. Финансовая поддержка оказывается в целях возмещения части затрат, понесенных СМиСП при осуществлении ими предпринимательской деятельности.

1.4. Конкурс является открытым и основывается на принципах равенства и объективности.

1.5. Претендентами на участие в конкурсе являются зарегистрированные и осуществляющие деятельность на территории муниципального образования юридические лица и индивидуальные предприниматели, отнесенные к СМиСП в соответствии с условиями, установленными законодательством Российской Федерации.

            1.6. Конкурс проводится Комиссией по предоставлению муниципальной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – Комиссия), утвержденная Главой муниципального образования г. Саяногорск.
Организатором конкурса является сектор потребительского рынка и поддержки предпринимательства отдела экономики и развития Администрации муниципального образования г.Саяногорск (далее - ОЭиР).

2. Условия подачи и оформления заявки
2.1. Заявка на участие в конкурсе (далее по тексту - конкурсная заявка) представляется претендентами на получение финансовой поддержки (далее по тексту - заявитель) в ОЭиР и должна включать:

- заявку по форме согласно приложению №1 к настоящему Порядку;

- документы, предусмотренные для каждой формы финансовой поддержки, в соответствии с приложением №2 к настоящему Порядку (далее по тексту - документы).

Заявитель вправе подать только одну заявку на получение финансовой поддержки, подача заявки на получение финансовой поддержки в нескольких формах не допускается.

2.2. Конкурсная заявка принимается и регистрируется в день ее подачи с указанием номера и даты регистрации, а также фамилии, имени и отчества лица, которое произвело регистрацию.

2.3. Заявитель вправе в любое время до момента проведения конкурса отозвать свою конкурсную заявку, для чего ему необходимо направить председателю комиссии письменное уведомление. Датой отзыва является дата регистрации письменного уведомления заявителя.

2.4. Представленные на конкурс документы не возвращаются.

2.5. Члены комиссии и заявители, подавшие конкурсную заявку (далее по тексту - участники конкурса), допущенные к рассмотрению конкурсных заявок, несут ответственность за соблюдение конфиденциальности информации в установленном законодательством порядке.

2.6. Ответственность за сохранность конкурсной заявки несет лицо, принявшее конкурсную заявку.

3. Критерии конкурсного отбора

3.1. Критериями отбора победителей конкурса являются:

- соблюдение участником конкурса условий финансовой поддержки, установленных приложением № 2 к муниципальной целевой программе «Основные направления содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Саяногорск на 2012-2014г.г.» (далее по тексту - Программа) «Условия и порядок предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства»;

- количество баллов, набранных по результатам рассмотрения конкурсной заявки участника конкурса в соответствии с приложением №3 к настоящему Порядку оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства. 

3.2. Комиссия устанавливает минимальное необходимое значение баллов конкурсной заявки.
3.3. Победителями признаются участники конкурса, соответствующие условиям оказания финансовой поддержки и набравшие  наибольшее количество баллов. 

3.4. В случае если конкурсные заявки участников конкурса поданы на сумму, превышающую оставшиеся лимиты финансовой поддержки, установленные в объявлении о конкурсе, и если участниками конкурса соблюдены условия оказания финансовой поддержки, победителями признаются участники конкурса, чьи конкурсные заявки набрали максимальное количество баллов.

3.5. В случае если конкурсные заявки участников конкурса поданы на сумму, превышающую оставшиеся лимиты финансовой поддержки, установленные в объявлении о конкурсе, если участниками конкурса соблюдены условия оказания финансовой поддержки, и участники конкурса набрали одинаковое максимальное количество баллов, победителями признаются участники конкурса, чьи конкурсные заявки были поданы раньше. 

  3.6. В случае если на конкурс подана только одна заявка, и она соответствует всем условиям и требованиям оказания финансовой поддержки, конкурс считается состоявшимся. Договор на оказание финансовой поддержки заключается с единственным участником конкурса.

4. Порядок проведения конкурса

4.1. Решение о проведении конкурса принимает председатель комиссии.

Извещение о проведении конкурса должно быть опубликовано СМИ и  размещено на официальном сайте муниципального образования г. Саяногорск в сети «Интернет» не менее чем за 30 дней до его проведения.

Извещение содержит следующие обязательные сведения:

- форму торгов (открытый конкурс);

- дату, время, место проведения конкурса;

- предмет конкурса и предельные размеры лимитов финансовой поддержки;

- порядок ознакомления заявителя с процедурой и условиями конкурса;

- порядок оформления конкурсных заявок, дату начала и окончания приема конкурсных заявок и документов;

- критерии определения победителей конкурса;

- способ уведомления об итогах конкурса;

- срок для заключения договора об оказании финансовой поддержки;

- номер контактного телефона и местонахождение ответственного лица - организатора конкурса.

4.2. После получения от заявителей конкурсных заявок ОЭиР в течение семи рабочих дней готовит заключения о соблюдении (несоблюдении) участниками конкурса условий оказания финансовой поддержки, запрашиваемой величине предоставляемой финансовой поддержки и направляет заключения и конкурсные заявки в комиссию.

Заключение также должно содержать информацию об участнике конкурса, выбранную форму финансовой поддержки, сведения о предоставленных документах, расчет суммы поддержки. 

4.3. В оказании финансовой поддержки должно быть отказано в следующих случаях:

- не представлены документы, определенные приложением 2 к настоящему Порядку, или представлены недостоверные сведения и документы;

- участником конкурса не выполнены условия оказания финансовой поддержки, установленные в приложении 2 к Программе;

- ранее в отношении участника конкурса было принято решение об оказании аналогичной поддержки, и сроки ее оказания не истекли;

- с момента признания СМиСП, допустившим нарушение порядка и условий оказания финансовой поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств финансовой поддержки, прошло менее чем три года.

4.4. Комиссия в течение 14 рабочих дней с момента получения конкурсных заявок и заключений по ним рассматривает их и определяет победителей.

Для определения количества баллов, набранных по результатам рассмотрения и оценки конкурсной заявки, секретарь комиссии заполняет форму оценки конкурсной заявки согласно приложению 3 к Порядку. Форма подписывается каждым членом комиссии.

4.5. Принятие комиссией решений об оказании финансовой поддержки осуществляется в пределах объемов финансирования, предусмотренных Программой на соответствующий год на реализацию соответствующих мероприятий.

4.6. Результаты конкурса оформляются протоколами и подписываются председателем комиссии, а в его отсутствие - заместителем председателя комиссии, и секретарем.

4.7. Каждый участник конкурса должен быть проинформирован в письменной форме о решении, принятом комиссией, в течение пяти рабочих дней со дня его принятия.

4.8. Участник конкурса имеет право:

- получать в ОЭиР информацию об условиях и порядке проведения конкурса;

- в случае несогласия с решением комиссии в течение пяти рабочих дней со дня ознакомления с заключением подать апелляцию в комиссию.

4.9. Администрация муниципального образования г. Саяногорск в течение 10 рабочих дней с момента принятия комиссией решения о предоставлении финансовой поддержки заключает с победителем конкурса договор о предоставлении финансовой поддержки, который должен содержать положения о сроках оказания финансовой поддержки, об ответственности сторон и порядке возврата финансовой поддержки в случае нарушения условий ее предоставления.

5. Порядок возврата финансовой поддержки в случае нарушения

условий предоставления.
5.1.  В случае выявления Администрацией муниципального образования факта предоставления участником конкурса, получившим финансовую поддержку недостоверных сведений и (или) нарушения условий ее оказания, оказание муниципальной поддержки прекращается. Договор о предоставлении субсидии расторгается в одностороннем порядке, о чем участнику конкурса, получившему финансовую поддержку направляется уведомление в письменном виде в течение 10 календарных дней с момента обнаружения факта предоставления недостоверных сведений. 

В течение 30 календарных дней с момента получения письменного уведомления участник конкурса, получивший финансовую поддержку обязан вернуть денежные средства, полученные на основании заключенного с Администрацией муниципального образования договора,  в полном объеме.
В случае отказа от добровольного возврата денежных средств, они взыскиваются Администрацией муниципального образования г. Саяногорск в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Контроль за оказанием финансовой поддержки

6.1. Контроль за оказанием финансовой поддержки осуществляет ОЭиР.

В целях осуществления контроля за оказанием финансовой поддержки и оценки бюджетной эффективности финансовой поддержки по итогам года:

6.1.1. Юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, не позднее 12 апреля года, следующего за годом оказания финансовой поддержки, представляют в ОЭиР отчет об использовании финансовой поддержки с приложением следующих документов:

6.1.1.1. Бухгалтерской отчетности (формы 1, 2) за год, в котором была получена финансовая поддержка, с отметкой налогового органа по месту учета налогоплательщика.

6.1.1.2. Справки о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года (формы 1-Т, П-4 или соответствующую справку).

6.1.1.3. Справки о состоянии расчетов по налогам, сборам, пеням и штрафам, предоставленной налоговым органом по месту учета налогоплательщика, за последний отчетный период текущего года.

6.1.1.4. Пояснительной записки по динамике финансово-экономических показателей и платежей в бюджет муниципального образования.

6.1.1.5. Таблицы экономических показателей деятельности на бумажном носителе.

6.1.2. Юридические лица, применяющие специальные налоговые режимы, и индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, не позднее 12 мая года, следующего за годом оказания финансовой поддержки, представляют в ОЭиР отчет об использовании финансовой поддержки с приложением следующих документов:

6.1.2.1. Налоговой декларации с отметкой налогового органа по месту постановки на учет налогоплательщика.

6.1.2.2. Справки о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника:

- организации - справку о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года (формы 1-Т, П-4 или соответствующую справку);

- индивидуальные предприниматели - справку о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года за подписью индивидуального предпринимателя.

6.1.2.3. Справки о состоянии расчетов по налогам, сборам, пеням и штрафам, предоставленной налоговым органом по месту учета налогоплательщика, за последний отчетный период текущего года.

6.1.2.4. Пояснительной записки о динамике финансово-экономических показателей и платежей в бюджет муниципального образования.

6.1.2.5. Таблицы экономических показателей деятельности на бумажном носителе.

Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                         В.П. Клундук
Приложение №1

к Порядку оказания финансовой

поддержки субъектам малого и

среднего предпринимательства

В отдел экономики и развития Администрации муниципального образования 

г. Саяногорск
ЗАЯВКА

на участие в конкурсе на оказание финансовой поддержки

_____________________________________________________________________________

(наименование организации (индивидуального предпринимателя)

_____________________________________________________________________________

         (телефон, факс, адрес электронной почты)

просит предоставить в 20___ году финансовую поддержку в форме

_____________________________________________________________________________

(нужное указать)

в размере _____________________________________________________________________

(сумма прописью)

    Общие сведения об организации (индивидуальном предпринимателе):

    1. Регистрационный номер ______________________________________________

    2. Дата регистрации ___________________________________________________

    3. Место регистрации __________________________________________________

    4. Юридический адрес __________________________________________________

    5. Фактический адрес __________________________________________________

    6.  Размер  уставного  капитала по состоянию на последнюю отчетную дату

(для организаций), тыс. рублей ____________________________________________
    6.1. структура  уставного  (складочного)  капитала  (паевого фонда) (для юридических лиц):

    -  суммарная  доля  участия  Российской Федерации, субъектов Российской Федерации,   муниципальных   образований,   иностранных   юридических  лиц, иностранных  граждан, общественных и религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов ______%;

    -  доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам, не являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства _______%.

    7.  Подтверждаем, что организация (индивидуальный предприниматель):

      7.1. не является участником соглашений о разделе продукции;

      7.2. не является профессиональным участником рынка ценных бумаг;

      7.3. не  осуществляет  предпринимательскую  деятельность в сфере игорного бизнеса;

      7.4. не  осуществляет  производство  и  реализацию подакцизных товаров, а также   добычу   и   реализацию   полезных   ископаемых,   за   исключением общераспространенных полезных ископаемых;

      7.5. не является получателем субсидий на возмещение расходов по аналогичной поддержки, из бюджетов бюджетной системы РФ;

      7.6. в отношении заявителя как субъекта хозяйственных правоотношений:

             - не  проводится ликвидация, и отсутствуют решения арбитражного суда о признании заявителя банкротом и об открытии конкурсного производства;

             - не  приостановлена деятельность в порядке, предусмотренном Кодексом Российской  Федерации  об  административных правонарушениях, на день подачи настоящей заявки.

    8.  Перечень  банков,  где  на  дату составления заявки имеются остатки задолженности по ссудным счетам (в рублях или иностранной валюте) _____________________________________________________________________________

  9. Перечень расчетных, текущих, валютных счетов с указанием банков _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

10. Наличие картотеки N 2 к расчетным счетам ____________________________________

_____________________________________________________________________________

11. Банковские реквизиты для оказания финансовой поддержки ______________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

12. ИНН ______________________________________________________________________

13. Код КПП __________________________________________________________________

14. Коды ОКВЭД ______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

15. Наименование основного вида деятельности _____________________________________________________________________________

16. Код ОКАТО _______________________________________________________________

17. Код ОКПО ________________________________________________________________

18. Среднесписочная численность ________________________________________________

19.  Краткая  информация  о  заявителе  -  организации  (индивидуальном предпринимателе)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

20. Подтверждаем, что у организации (индивидуального предпринимателя) ___________

________________ по состоянию на «____» _________ 20___ г. отсутствует просроченная задолженность по выплате заработной платы.

Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель) _________ (________________________)

                                                                  (подпись)       (инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер                _______________ (________________________)

                                                              (подпись)       (инициалы, фамилия)

М.П.

"____" ______________ 20___ г.

Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                         В.П. Клундук
Приложение №2 

к Порядку оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

ПЕРЕЧЕНЬ

документов для оказания финансовой поддержки субъектам

малого и среднего предпринимательства из средств бюджета 

1. Перечень документов, необходимых для получения финансовой

поддержки субъектами малого и среднего предпринимательства в форме субсидирования затрат связанных с участием в выставочно-ярмарочных мероприятиях регионального и межрегионального значения (выставки, ярмарки, конкурсы товаров и услуг)

1.1. Копии свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя).

1.2. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), полученная не ранее чем за три месяца до даты объявления конкурса. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

1.3. Сведения о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника:

- юридические лица предоставляют справку о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года (формы 1-Т, П-4 или соответствующая справка);

- индивидуальные предприниматели представляют справку о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года за подписью индивидуального предпринимателя.

1.4. Копия договора, заключенного с организацией, предоставляющей выставочные площади и оказывающей иные услуги, связанные с организацией выставки (ярмарки).

1.5. Копии документов, подтверждающих оплату предоставленных услуг, выполненных работ, связанных с участием СМиСП в выставке или ярмарке. 

         1.6. Справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций предоставленная налоговым органом по месту учета налогоплательщика. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

1.7. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП (Приложение).

2. Перечень документов, необходимых для получения поддержки 

субъектами малого и среднего предпринимательства  в форме субсидирование затрат 

на оплату консультационных услуг

2.1. Копии свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя).

2.2. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), полученная не ранее чем за три месяца до даты объявления конкурса. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

2.3. Сведения о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника:

- юридические лица предоставляют справку о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года (формы 1-Т, П-4 или соответствующая справка);

- индивидуальные предприниматели представляют справку о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года за подписью индивидуального предпринимателя.

2.4. Справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций предоставленная налоговым органом по месту учета налогоплательщика. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

2.5. Копии документов, подтверждающих оплату предоставленных услуг (платежных поручений – заверенные банком, кассовых документов, счетов-фактур за оказанные услуги, договор, акт приема-передачи и др.).

2.6. Копию акта приема-передачи оказанных услуг (либо иного документа, удостоверяющего приемку).

2.7.Таблица экономических показателей деятельности СМиСП (Приложение).

3. Перечень документов, необходимых для получения субъектами малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки в форме предоставления субсидии на возмещение части затрат на внедрение субъектами малого и среднего предпринимательства международных стандартов в своих организациях и на сертификацию продукции, выпускаемой субъектами малого и среднего предпринимательства

3.1. Копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя).

   3.2. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), полученная не ранее чем за три месяца до даты объявления конкурса. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

3.3. Копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП:

- юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс (форма 1) и отчет о прибылях и убытках (форма 2) за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

- СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения или систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

- индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговую декларацию с отметкой налогового органа за последний финансовый год.

3.4. Сведения о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника:

- юридические лица представляют справку о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года (формы 1-Т, П-4 или соответствующая справка);

- индивидуальные предприниматели представляют справку о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года за подписью индивидуального предпринимателя.

   3.5. Справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций предоставленная налоговым органом по месту учета налогоплательщика. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

            3.6. Копии договоров на оказание услуг, выполнение работ, связанных с внедрением международных стандартов и получением сертификатов.

  3.7. Копии документов, подтверждающих оплату оказанных услуг, выполненных работ, связанных с внедрением международных стандартов и получением сертификатов.

         3.8. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП (Приложение).

4. Перечень документов, необходимых для получения

субъектами малого и среднего предпринимательства

финансовой поддержки в форме субсидирования части

затрат на обновление основных средств

4.1. Копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя).

   4.2. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), полученная не ранее чем за три месяца до даты объявления конкурса. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

4.3. Копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП:

- юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс (форма 1) и отчет о прибылях и убытках (форма 2) за последний финансовый год с отметкой налогового органа и последний отчетный период с начала текущего года с отметкой налогового органа;

- СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения или систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

- индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговую декларацию с отметкой налогового органа за последний финансовый год.

4.4. Сведения о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника:

- юридические лица представляют справку о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года (формы 1-Т, П-4 или соответствующая справка);

- индивидуальные предприниматели представляют справку о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года за подписью индивидуального предпринимателя.

   4.5. Справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций предоставленная налоговым органом по месту учета налогоплательщика. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения, содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

             4.6. Заверенные руководителем СМиСП копии договоров на обновление основных средств, обязательства по которым исполнены и оплачены.

             4.7. Копии документов, подтверждающие оплату приобретенных субъектом малого и среднего предпринимательства основных средств; 

4.8. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП (Приложение).

5. Перечень документов, необходимых для получения 

финансовой поддержки субъектами малого и среднего предпринимательства 

в форме субсидирования затрат при лизинге оборудования
5.1. Копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя).

  5.2. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), полученная не ранее чем за три месяца до даты объявления конкурса. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

5.3. Копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП:

- юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс (форма 1) и отчет о прибылях и убытках (форма 2) за последний финансовый год с отметкой налогового органа и последний отчетный период с начала текущего года с отметкой налогового органа;

- СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения или систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

- индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговую декларацию с отметкой налогового органа за последний финансовый год.

5.4. Сведения о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника:

- юридические лица представляют справку о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года (формы 1-Т, П-4 или соответствующая справка);

- индивидуальные предприниматели представляют справку о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года за подписью индивидуального предпринимателя.

 5.6. Справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций предоставленная налоговым органом по месту учета налогоплательщика. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения, содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

5.7. Копии договора лизинга, график лизинговых платежей, договора купли-продажи, заключенного лизинговой компанией с продавцом имущества, акт приема-передачи имущества, полученного лизингополучателем от лизинговой компании по договору лизинга, копии документов подтверждающих оплату авансовых и лизинговых платежей либо первого взноса.

5.8. Справку с лизинговой компании об остаточной стоимости имущества с указанием отсутствия просроченных платежей.
5.9. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП.

6. Перечень документов, необходимых для получения субъектами малого 
и среднего предпринимательства финансовой поддержки в форме предоставления субсидии на возмещение части затрат  по договорам на присоединение 
энергопринимающих устройств (энергетических установок)

к электрическим сетям

6.1. Копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя).

   6.2. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), полученная не ранее чем за три месяца до даты объявления конкурса. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

6.3. Копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП:

- юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс (форма 1) и отчет о прибылях и убытках (форма 2) за последний финансовый год с отметкой налогового органа и последний отчетный период с начала текущего года с отметкой налогового органа;

- СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения или систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

- индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговую декларацию с отметкой налогового органа за последний финансовый год.

6.4. Сведения о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника:

- юридические лица представляют справку о среднесписочной численности работников на предприятии и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года (формы 1-Т, П-4 или соответствующая справка);

- индивидуальные предприниматели представляют справку о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года за подписью индивидуального предпринимателя.

   6.5. Справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций предоставленная налоговым органом по месту учета налогоплательщика. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения, содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

6.6. Копии договоров о выполнении работ (услуг), связанных с технологическим присоединением энергопринимающих устройств (энергетических установок) к электрическим сетям.

6.7. Копии документов, подтверждающих оплату и получение работ (услуг), связанных с технологическим присоединением энергопринимающих устройств (энергетических установок) к электрическим сетям, заверенных СМиСП.

6.8. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП.

Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                                       В.П. Клундук

Приложение к перечню документов 
для оказания финансовой поддержки
субъектам малого и среднего 

предпринимательства из средств бюджета
Экономические показатели деятельности СМиСП

Наименование организации _____________________________________________________________

	№ 
п.
	Наименование показателя
	Годы, предшествующие году оказания финансовой поддержки1
	Год оказания финансовой поддержки
	Год, 
следующий 
за годом 
оказания 
финансовой
поддержки

	
	
	показатель
за 2-й год
	показатель за 1-й год
	показатель
за последний 
отчетный 
период  
(________)3
	показатель
за ______ год
(план)4
	

	
	
	
	показатель за 
соответствующий
отчетный период
(_____________)2
	показатель
за ___ год
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Выручка, тыс. рублей
	
	
	
	
	
	

	2
	Среднемесячная заработная плата,         тыс. рублей 
	
	
	
	
	
	

	3
	Фонд заработной платы, тыс. рублей 
	
	
	
	
	
	

	4
	Среднесписочная численность, человек 
	
	
	
	
	
	

	5
	Поступление налогов в бюджеты всех уровней,   тыс. рублей: 
	
	
	
	
	
	

	
	налог на прибыль организаций, тыс. рублей
	
	
	
	
	
	

	
	налог на имущество, тыс. рублей
	
	
	
	
	
	

	
	налог на доходы физических лиц (НДФЛ), тыс. рублей
	
	
	
	
	
	

	
	единый налог (для упрощенной системы налогообложения), тыс. рублей
	
	
	
	
	
	

	
	единый налог на вмененный доход,      тыс. рублей
	
	
	
	
	
	

	
	транспортный налог, тыс. рублей
	
	
	
	
	
	

	
	земельный налог, тыс. рублей
	
	
	
	
	
	

	Примечания:
	1 - 
	данные по двум годам, предшествовавшим году начала оказания финансовой поддержки, и показатели за отчетный период предшествующего года, соответствующий последнему отчетному периоду года оказания поддержки (3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев).

Пример: если оказание финансовой поддержки начато в сентябре 2011 года, то предшествующие годы - 2010 год (1-й год) и 2009 год (2-й год), соответствующий отчетный период - первое полугодие 2010 года;

	
	2 -
	в скобках указывается период, соответствующий последнему отчетному периоду года начала оказания финансовой поддержки (3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев);

	
	3 -
	в скобках указывается последний отчетный период года начала оказания финансовой поддержки (3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев);

	
	4 -
	в случае, если срок оказания финансовой поддержки более 1 года, показатели заполняются по каждому году оказания финансовой поддержки;


Руководитель организации 

(индивидуальный предприниматель)     ________________________   ____________________________________

     
              

  (подпись)


              (инициалы, фамилия)

Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                                                                                                                                   В.П. Клундук

Приложение №3

к Порядку оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

Форма оценки заявки

«____» __________ 20____ г. 
	№ 

п.
	Наименование критерия
	Количество баллов

	
	
	Организация 1
	Организация 2
	Организация 3

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Увеличение объема налоговых поступлений в течение года, предшествующего дате подачи заявки, либо в течение срока осуществления деятельности, если он составляет менее чем один год 

- прирост до 10%- 1 балл

- прирост от 10% до 15%- 2 балла

- прирост от 15% до 20% - 3 балла

- прирост от 20% до 25% - 4 балла

- прирост свыше 25%- 5 баллов

Максимальное количество 5 баллов  .
	
	
	

	2
	Создание новых рабочих мест в течение года, предшествующего дате подачи заявки, либо в течение срока осуществления деятельности, если он составляет менее чем один год 

- прирост до 10%- 1 балл

- прирост от 10% до 15%- 2 балла

- прирост от 15% до 20% - 3 балла

- прирост от 20% до 25% - 4 балла

- прирост свыше 25%- 5 баллов

Максимальное количество  5 баллов  .
	
	
	

	3
	Увеличение выручки от реализации товаров собственного производства (работ, услуг) в течение года, предшествующего дате подачи заявки, либо в течение срока осуществления деятельности, если он составляет менее чем один год 

- прирост до 10%- 1 балл

- прирост от 10% до 20%- 2 балла

- прирост свыше 20%- 3 балла

Максимальное количество 3 балла.
	
	
	

	4
	Приоритетные направления поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в Республике Хакасия:

- промышленное производство, производство и переработка сельскохозяйственной продукции, строительство, инновационная деятельность, экспортно-ориентировочная деятельность, туризм, предоставление бытовых услуг населению, предоставление транспортных услуг, молодежное предпринимательство (до 30 лет), здравоохранение, образование, участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях регионального, межрегионального и международного значения, сфера ремесел и народных промыслов.
Максимальное количество 5 баллов.
	
	
	

	5
	Увеличение уровня среднемесячной заработной платы одного работника в течение года, предшествующего дате подачи заявки, либо в течение срока осуществления деятельности, если он составляет менее чем один год - от 1 до 3 баллов

- увеличение до 10% - 1 балл

- увеличение от 10% до 20% - 2 балла

-увеличение более чем на 20% - 3 балла

Максимальное количество 3 балла.
	
	
	

	Итого:
	
	
	




Члены комиссии:                                         ФИО        (подпись)

Управляющий делами Администрации муниципального образования г. Саяногорск                                                         В.П. Клундук
Приложение №2

к муниципальной  целевой программе «Основные направления содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Саяногорск на 2012-2014г.г.»

УСЛОВИЯ 

предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

	№

п/п
	Форма финансовой 
поддержки    
	Категория получателей  
	Условия предоставления финансовой    
поддержки                
	Порядок     
предоставления  
финансовой    
поддержки    

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Субсидирование части затрат связанных с участием с участием в выставочно-ярмарочных мероприятиях регионального и межрегионального значения (выставки, ярмарки, конкурсы товаров и услуг)

               
	СМиСП, принимающие       
участие в выставках или ярмарках                 
	Соблюдение СМиСП следующих условий:                      
1) Отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему Российской Федерации за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию, включая недоимку и пени; отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы;
2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год и последний отчетный период с начала текущего года равной не менее установленной величины      
прожиточного минимума для трудоспособного населения Республики Хакасия за соответствующий отчетный период для всех систем налогообложения; 
3) принятие обязательств по обеспечению 
количества рабочих мест в год оказания  
финансовой поддержки на уровне не ниже  
уровня предшествующего года.            
Субсидия предоставляется на компенсацию 
затрат на участие в выставках или ярмарках, понесенных в течение года, предшествующего дате объявления конкурса 
	80% от затрат СМиСП по участию в выставках или ярмарках (затрат, связанных с
регистрационными взносами, размещением на площадях выставки (ярмарки), хранением
экспонатов (продукции) и использованием необходимого выставочно-ярмарочного       
оборудования). Предельный размер субсидии не должен превышать 100 тыс.руб.                
Выплачивается    единовременно    
после принятия решения комиссией.     

	2.
	Субсидирование (компенсация) затрат, произведенных и документально подтвержденных СМиСП, на оплату консультационных услуг


	СМиСП, которые произвели  расходы на оплату консультационных услуг
	1. Соблюдение СМиСП следующих условий:                     
1) Отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему Российской Федерации за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию, включая недоимку и пени; отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы;
2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год и последний отчетный период с начала текущего года равной не менее установленной величины      
прожиточного минимума для трудоспособного населения Республики Хакасия за соответствующий отчетный период для всех систем налогообложения; 
3) принятие обязательств по обеспечению
количества рабочих мест в год оказания финансовой поддержки на уровне не ниже уровня предшествующего года.

2. Субсидии предоставляются на возмещение затрат произведенных и документально подтвержденных СМиСП, на оплату консультационных услуг, в течение двух месяцев со дня получения этих услуг.  


	80% от суммы затрат, произведенных на оплату консультационных услуг. Предельный размер субсидии не должен превышать 10 тыс.руб.:

1. по вопросам бухгалтерского учета, налогового права и аудита,

2. по подготовке юридических документов: свидетельств о регистрации, уставов и аналогичных документов, связанных с созданием юридического лица индивидуального предпринимателя),

3. групповое консультирование: участие в семинарах, лекциях и т.п., не сопровождающееся итоговой аттестацией и выдачей документов об образовании и (или) квалификации,

4. по вопросам финансового управления (менеджмента), финансовой аренды (лизинга),

5. по вопросам управления людскими ресурсами.

Компенсация  на оплату консультационных услуг, предусмотренных п.3 предоставляется одному получателю поддержки не более одного раза в год. 

Выплачивается единовременно    
после принятия решения комиссией.     

	3.
	Субсидирование   части затрат на внедрение СМиСП  международных    
стандартов в своих             
организациях и на
сертификацию продукции,       
выпускаемой СМиСП
	СМиСП, осуществляющие    
затраты на внедрение     
международных стандартов в своих организациях и на
сертификацию выпускаемой 
ими продукции            
	Финансовая поддержка предоставляется СМиСП, получившим сертификаты, свидетельства или иные документы, подтверждающие факт выполнения          
обязательных требований законодательства
Российской Федерации и (или) законодательства страны-импортера и с соблюдением СМиСП 
следующих условий:         
1) Отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему Российской Федерации за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию, включая недоимку и пени; отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы;
2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год и последний отчетный период с начала текущего года равной не менее установленной величины      
прожиточного минимума для трудоспособного населения Республики Хакасия за соответствующий отчетный период для всех систем налогообложения; 
3) принятие обязательств по обеспечению количества рабочих мест в год оказания финансовой поддержки на уровне не ниже уровня предшествующего года.            
Субсидия предоставляется на компенсацию затрат по расходам по договорам на сертификацию, стандартизацию продукции, понесенным в течение года, предшествующего дате объявления конкурса
	80% от затрат на внедрение международных стандартов в своих организациях и на      
сертификацию выпускаемой ими продукции. Предельный размер субсидии не должен превышать  100 тыс.руб.                   
Выплачивается единовременно    
после принятия решения комиссией.    


	4.
	Субсидирование   
части затрат на  
обновление       
основных средств

	СМиСП, осуществляющие    
обновление основных средств                  
	Соблюдение СМиСП следующих условий:                      
1) Отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему Российской Федерации за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию, включая недоимку и пени; отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы;
2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год и последний отчетный период с начала текущего года равной не менее установленной величины      
прожиточного минимума для трудоспособного населения Республики Хакасия за соответствующий отчетный период для всех систем налогообложения; 
3) принятие обязательств по обеспечению количества рабочих мест в год оказания финансовой поддержки на уровне не ниже уровня предшествующего года.            
Субсидия предоставляется на компенсацию затрат по обновлению основных средств, понесенных в течение трех лет, предшествующих дате объявления конкурса, при этом основные средства должны быть введены и находиться в эксплуатации.  Приобретенные основные средства должны использоваться субъектом малого и среднего предпринимательства не менее одного года после получения субсидии.


	50% от фактически произведенных и документально подтвержденных затрат на     
обновление основных средств. Предельный размер субсидии не должен превышать 200 тыс.руб.

Выплачивается  единовременно    
после принятия   решения комиссией.


	
	
	
	
	

	5. 

5.1. 

5.2.  


	Субсидирование затрат при лизинге оборудования, устройств, механизмов, транспортных средств (за исключением легковых автомобилей), приборов, аппаратов, агрегатов, устройств, установок, машин, средств и технологий (далее - оборудование) СМиСП

Субсидирование уплаты СМиСП первого взноса  (аванса) при заключении договора лизинга оборудования

Субсидирование части затрат, связанных с уплатой СМиСП лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга) 


	СМиСП, заключившие договор лизинга
	Соблюдение СМиСП (по итогам работы за последний финансовый год и последний отчетный период с начала текущего года) следующих обязательных условий:

1) Отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему Российской Федерации за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию, включая недоимку и пени; отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы;
2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год и последний отчетный период с начала текущего года равной не менее установленной величины      
прожиточного минимума для трудоспособного населения Республики Хакасия за соответствующий отчетный период для всех систем налогообложения; 
3) принятие обязательств по обеспечению количества рабочих мест в год оказания финансовой поддержки на уровне не ниже уровня предшествующего года.            
Субсидия предоставляется на лизинговые договоры, к которым относятся следующие предметы лизинга:  оборудование, устройства, механизмы, автотранспортные средства (за исключением легковых автомобилей), приборы, аппараты, агрегаты, устройства, установки, машины, средства и технологии (далее - оборудование). 

Субсидия предоставляется на компенсацию затрат, понесенных в течение трех лет, предшествующих дате объявления конкурса, при этом основные средства должны быть введены и находиться в эксплуатации.  
Приобретенные предметы лизинга должны использоваться субъектом малого и среднего предпринимательства не менее одного года после получения субсидии.


	5.1. 50% от уплаты первого взноса (аванса) при заключении договора лизинга.

5.2.  25% документально подтвержденных затрат  (без учета налога на добавленную стоимость).

Предельный размер субсидии по пунктам 5.1, 5.2. не должен превышать 500,0 тыс. рублей. По каждому мероприятию одному СМиСП в течение одного финансового года.

Выплачивается единовременно после принятия решения комиссией 


	6.
	Предоставление субсидии на возмещение части затрат СМиСП по технологическому присоеденению к источнику электроснабжения энергопринимающих устройств, максимальная мощность которых составляет 500кВт (с учетом ранее присоединеннойв данной точке присоединения мощности) к электрическим сетям 
	СМиСП, заключившие договор присоединения к электрическим сетям 
	Соблюдение СМиСП (по итогам работы за последний финансовый год и последний отчетный период с начала текущего года) следующих обязательных условий:

1) Отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему Российской Федерации за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию, включая недоимку и пени; отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы;
2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год и последний отчетный период с начала текущего года равной не менее установленной величины      
прожиточного минимума для трудоспособного населения Республики Хакасия за соответствующий отчетный период для всех систем налогообложения; 
3) принятие обязательств по обеспечению количества рабочих мест в год оказания финансовой поддержки на уровне не ниже уровня предшествующего года.            

Присоединение к электрическим сетям осуществляется в целях осуществления предпринимательской деятельности.

Субсидия предоставляется на компенсацию затрат по договорам присоединения к электрическим сетям, понесенных СМиСП в течение года, предшествующего дате объявления конкурса
	50 % от затрат по договорам присоединения к электрическим сетям. Предельный размер субсидии не должен превышать 200,0 тыс. рублей.

Выплачивается единовременно после принятия решения комиссией 

	
	
	
	
	


Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                                                              В.П. Клундук

Приложение №3
к муниципальной  целевой программе «Основные направления содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Саяногорск на 2012-2014г.г.»

ПОРЯДОК

оказания финансовой поддержки 

(гранты начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства)

1. Общие положения

1.1. Порядок оказания финансовой поддержки (гранты начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства) (далее по тексту - Порядок) разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.2007г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Республики Хакасия, муниципального образования г. Саяногорск. 

1.2. Настоящий Порядок определяет цели, условия и порядок проведения конкурса по отбору начинающих субъектов малого и среднего предпринимательства (далее по тексту - СМиСП) для оказания им финансовой поддержки в форме гранта за счет средств бюджета  (далее по тексту - конкурс) на создание и развитие собственного бизнеса, критерии конкурсного отбора, права и обязанности организатора конкурса, порядок контроля за оказанием финансовой поддержки, порядок возврата предоставленной поддержки.

1.3. Целью проведения конкурса является отбор СМиСП для оказания им финансовой поддержки в форме гранта из бюджета муниципального образования г. Саяногорск (далее по тексту - финансовая поддержка).

1.4. Конкурс является открытым и основывается на принципах равенства и объективности.

1.5. Претендентами на участие в конкурсе являются вновь зарегистрированные и (или) осуществляющие деятельность на территории муниципального образования менее 1 года с момента государственной
регистрации юридические лица и индивидуальные предприниматели, отнесенные к СМиСП в соответствии с условиями, установленными законодательством Российской Федерации.

            1.6. Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего  предпринимательства осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, установленных на данную форму финансовой поддержки Комиссией по предоставлению муниципальной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – Комиссия), утвержденная Главой муниципального образования г. Саяногорск. 

Организатором конкурса является сектор потребительского рынка и поддержки предпринимательства отдела экономики и развития Администрации муниципального образования г.Саяногорск (далее - ОЭиР).

2. Условия подачи и оформление заявки
2.1. Заявка на участие в конкурсе (далее по тексту – конкурсная заявка) на получение финансовой поддержки в виде гранта за счет средств бюджета муниципального образования предоставляются претендентами (далее - заявители) в ОЭиР и должна включать: 

- заявку  по форме согласно приложению №1 к настоящему Порядку;

- документы, предусмотренные для данной формы финансовой поддержки в соответствии с приложением №2 к настоящему Порядку;

- бизнес-проект в соответствии с приложением №3 к настоящему Порядку

2.2. Заявка регистрируется в день подачи с указанием номера и даты регистрации, а также фамилии, имени и отчества лица, которое произвело регистрацию.

2.3. Зарегистрированные заявки не возвращаются.

2.4. Ответственность за сохранность заявки несет лицо, принявшее заявку. 

2.5. Заявители вправе:

- в любое время до рассмотрения заявки на заседании Комиссии ознакомиться с заключением по его заявке и в случае несогласия с заключением в течение 5 дней со дня ознакомления с заключением подать апелляцию в Комиссию;

- отозвать заявку путем направления председателю Комиссии официального письменного уведомления (датой отзыва является дата регистрации официального письменного уведомления заявителя).

3. Критерии конкурсного отбора

3.1. Критериями отбора победителей конкурса являются:

- соблюдение участником конкурса условий финансовой поддержки, установленных приложением № 4 к муниципальной целевой программе «Основные направления содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Саяногорск на 2012-2014г.г.» (далее по тексту - Программа) «Условия предоставления финансовой поддержки в форме гранта субъектам малого и среднего предпринимательства»;

- количество баллов умноженных на значимость соответствующих критериев, набранных по результатам рассмотрения конкурсной заявки участника конкурса в соответствии с приложением № 3 к настоящему Порядку оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства. 

3.2. Комиссия устанавливает минимальное необходимое значение баллов конкурсной заявки.
3.3. Финансовая поддержка предоставляется заявителям, отвечающим условиям оказания поддержки и набравшим  наибольшее количество баллов.
3.4. В случае если конкурсные заявки участников конкурса поданы на сумму, превышающую оставшиеся лимиты финансовой поддержки, установленные в объявлении о конкурсе, и если участниками конкурса соблюдены условия оказания финансовой поддержки, победителями признаются участники конкурса, чьи конкурсные заявки набрали максимальное количество баллов.

3.5. В случае если конкурсные заявки участников конкурса поданы на сумму, превышающую оставшиеся лимиты финансовой поддержки, установленные в объявлении о конкурсе, если участниками конкурса соблюдены условия оказания финансовой поддержки, и участники конкурса набрали одинаковое максимальное количество баллов, победителями признаются участники конкурса, чьи конкурсные заявки были поданы раньше.
  3.6. В случае если на конкурс подана только одна заявка, и она соответствует всем условиям и требованиям оказания финансовой поддержки - конкурс считается состоявшимся. Договор на оказание финансовой поддержки заключается с единственным участником конкурса.

4. Порядок проведения конкурса
4.1. Решение о проведении конкурса принимает председатель комиссии.

Извещение о проведении конкурса должно быть опубликовано СМИ и  размещено на официальном сайте муниципального образования г. Саяногорск в сети «Интернет» не менее чем за 30 дней до его проведения.

Извещение содержит следующие обязательные сведения:

- форму торгов (открытый конкурс);

- дату, время, место проведения конкурса;

- предмет конкурса и предельные размеры лимитов финансовой поддержки;

- порядок ознакомления заявителя с процедурой и условиями конкурса;

- порядок оформления конкурсных заявок, дату начала и окончания приема конкурсных заявок и документов;

- критерии определения победителей конкурса;

- способ уведомления об итогах конкурса;

- срок для заключения договора об оказании финансовой поддержки;

- номер контактного телефона и местонахождение ответственного лица - организатора конкурса.

4.2. После получения от заявителей конкурсных заявок ОЭиР в течение десяти рабочих дней готовит заключения о соблюдении (несоблюдении) участниками конкурса условий оказания финансовой поддержки и направляет заключения и конкурсные заявки в комиссию.

Заключение также должно содержать информацию об участнике конкурса, выбранную форму финансовой поддержки, сведения о предоставленных документах, расчет суммы поддержки. 

4.3. В оказании финансовой поддержки должно быть отказано в случае, если:  

1) не представлены документы, определенные Программой, или представлены недостоверные сведения и документы;

2) не выполнены условия оказания финансовой поддержки, установленные Программой;

3) ранее в отношении заявителя - субъекта малого и среднего предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли;

4) с момента признания субъекта малого и среднего предпринимательства допустившим нарушение порядка и условий оказания финансовой поддержки,  в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки прошло менее чем три года. 

4.4. Заявки на оказание финансовой поддержки рассматриваются комиссией в течение 20 дней со дня получения заключений по ним (с приложением заявок и документов). Рассмотрение заявок осуществляется с участием представителя заявителя. 

4.5. Результаты заседания Комиссии оформляются протоколами и подписываются председателем Комиссии, а в его отсутствие - заместителем председателя Комиссии, а также ответственным секретарем Комиссии.

Выписка из протокола с результатами размещается  в сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования г. Саяногорск  в течение 5 дней. 

4.6. Каждый заявитель, заявка которого была рассмотрена Комиссией,  должен быть проинформирован Администрацией муниципального образования г. Саяногорск о решении, принятом Комиссией, в течение 5 дней со дня его принятия, в случае отказа – в письменном виде в указанный срок. 

4.7. С заявителями, в отношении которых Комиссией  было принято решение об оказании финансовой поддержки, Администрация муниципального образования г. Саяногорск в течение 10 дней со дня заседания Комиссии заключает договоры о предоставлении финансовой поддержки, в которых также должны содержаться положения о порядке возврата грана в случае нарушения условий его предоставления.
5. Порядок возврата финансовой поддержки (грантов начинающим СМиСП) в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении

5.1.  В случае выявления Администрацией муниципального образования факта предоставления участником конкурса, получившим финансовую поддержку (грант начинающим СМиСП) недостоверных сведений и (или) нарушения условий ее оказания, либо установлено нецелевое использования средства гранта оказание муниципальной поддержки прекращается. Договор о предоставлении гранта расторгается в одностороннем порядке, о чем участнику конкурса, получившему финансовую поддержку (грант начинающим СМиСП) направляется уведомление в письменном виде в течение 10 календарных дней с момента обнаружения факта предоставления недостоверных сведений. 

В течение 30 календарных дней с момента получения письменного уведомления участник конкурса, получивший финансовую поддержку (грант начинающим СМиСП) обязан вернуть денежные средства, полученные на основании заключенного с Администрацией муниципального образования договора,  в полном объеме.
В случае отказа от добровольного возврата денежных средств, они взыскиваются Администрацией муниципального образования г. Саяногорск в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Контроль за целевым использованием финансовой поддержки 

(гранты начинающим СМиСП).
6.1. Контроль за целевым использованием грантов в части субсидирования предстоящих расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности, осуществляет отдел экономики и развития сектор потребительского рынка и поддержки предпринимательства Администрации муниципального образования г. Саяногорск.

6.2. Контроль за целевым использованием гранта осуществляется путем:

- проверки отчетных документов, представленных получателем гранта;

- проведения анализа эффективности реализации мероприятий бизнес-проекта на основании пояснительной записки с описанием достигнутых результатов.

            6.3 Получатель гранта в течение периода реализации бизнес-проекта ежеквартально до 22 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет отчет. 

Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                                   В.П. Клундук
Приложение №1

к Порядку оказания финансовой поддержки 

(гранты начинающим субъектам малого 

и среднего предпринимательства)

В отдел экономики и развития Администрации муниципального образования 

г. Саяногорск
ЗАЯВКА

на участие в конкурсе на оказание финансовой поддержки

_____________________________________________________________________________

(наименование организации (индивидуального предпринимателя)

_____________________________________________________________________________

         (телефон, факс, адрес электронной почты)

просит предоставить в 20___ году финансовую поддержку в форме

_____________________________________________________________________________

(нужное указать)

в размере _____________________________________________________________________

(сумма прописью)

    Общие сведения об организации (индивидуальном предпринимателе):

    1. Регистрационный номер ______________________________________________

    2. Дата регистрации ___________________________________________________

    3. Место регистрации __________________________________________________

    4. Юридический адрес __________________________________________________

    5. Фактический адрес __________________________________________________

    6.  Размер  уставного  капитала по состоянию на последнюю отчетную дату

(для организаций), тыс. рублей ____________________________________________
    6.1. структура  уставного  (складочного)  капитала  (паевого фонда) (для юридических лиц):

    -  суммарная  доля  участия  Российской Федерации, субъектов Российской Федерации,   муниципальных   образований,   иностранных   юридических  лиц, иностранных  граждан, общественных и религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов ______%;

    -  доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам, не являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства _______%.

    7.  Подтверждаем, что организация (индивидуальный предприниматель):

      7.1. не является участником соглашений о разделе продукции;

      7.2. не является профессиональным участником рынка ценных бумаг;

      7.3. не  осуществляет  предпринимательскую  деятельность в сфере игорного бизнеса;

      7.4. не  осуществляет  производство  и  реализацию подакцизных товаров, а также   добычу   и   реализацию   полезных   ископаемых,   за   исключением общераспространенных полезных ископаемых;

      7.5. не является получателем субсидий на возмещение расходов по аналогичной поддержки, из бюджетов бюджетной системы РФ;

      7.6. в отношении заявителя как субъекта хозяйственных правоотношений:

             - не  проводится ликвидация, и отсутствуют решения арбитражного суда о признании заявителя банкротом и об открытии конкурсного производства;

             - не  приостановлена деятельность в порядке, предусмотренном Кодексом Российской  Федерации  об  административных правонарушениях, на день подачи настоящей заявки.

    8.  Перечень  банков,  где  на  дату составления заявки имеются остатки задолженности по ссудным счетам (в рублях или иностранной валюте) _____________________________________________________________________________

  9. Перечень расчетных, текущих, валютных счетов с указанием банков _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

10. Наличие картотеки N 2 к расчетным счетам ____________________________________

_____________________________________________________________________________

11. Банковские реквизиты для оказания финансовой поддержки ______________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

12. ИНН ______________________________________________________________________

13. Код КПП __________________________________________________________________

14. Коды ОКВЭД ______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

15. Наименование основного вида деятельности _____________________________________________________________________________

16. Код ОКАТО _______________________________________________________________

17. Код ОКПО ________________________________________________________________

18. Среднесписочная численность ________________________________________________

19.  Краткая  информация  о  заявителе  -  организации  (индивидуальном предпринимателе)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

20. Подтверждаем, что у организации (индивидуального предпринимателя) ___________

________________ по состоянию на «____» _________ 20___ г. отсутствует просроченная задолженность по выплате заработной платы.

Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель) _________ (________________________)

                                                                  (подпись)       (инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер                _______________ (________________________)

                                                              (подпись)       (инициалы, фамилия)

М.П.

"____" ______________ 20___ г.

Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                                   В.П. Клундук
Приложение №2 

к Порядку оказания финансовой поддержки 

(гранты начинающим субъектам малого 

и среднего предпринимательства)

Перечень документов, необходимых для

получения субъектами малого предпринимательства

финансовой поддержки в форме гранта на реализацию бизнес-плана предпринимательского проекта юридического лица (индивидуального предпринимателя)

1. Заявка на оказание финансовой поддержки.
2. Расчет размера гранта.

3. Копия паспорта.

4. Опись документов, приложенных к заявке.
5. Копия свидетельства о государственной регистрации, копии учредительных документов, заверенные заявителем;

6. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе, заверенная заявителем;
7. Копии документов, подтверждающих право на осуществление отдельных видов деятельности.
8. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), полученная не ранее чем за три месяца до даты объявления конкурса. В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.
9. Справка налогового органа об отсутствии у СМиСП просроченной задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации (выданная не ранее чем за две недели до даты  подачи заявки на оказание финансовой поддержки). В  случае, если   указанные   документы не представлены заявителем, указанные   документы   (сведения,  содержащиеся в них) представляются по межведомственному запросу Администрации муниципального образования г. Саяногорск.
10. Справки с банков, обслуживающих счета.

11. Справки с банков с расшифровкой задолженности по кредитам банков, при наличии кредитов.

12. Копия   документа,   подтверждающего   прохождение  индивидуальным предпринимателем   или   учредителем   (учредителями)   юридического лица краткосрочного обучения бизнес-планированию  (сертификат, свидетельство и т.п.), заверенная заявителем.
13. Копия документов по аренде помещения или земельного участка и (или) документа о праве собственности помещения или земельного участка на котором осуществляется предпринимательская деятельность.

14. Копии документов, подтверждающих оплату произведенных расходов за счет собственных средств на реализацию проекта.

15. Резюме бизнес-плана предпринимательского проекта.
16. Бизнес-план предпринимательского проекта.

17. Документы, подтверждающие преимущественное право для получения гранта:

- копия военного билета для уволенных в запас военнослужащих в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации, с момента увольнения которых прошло не более 12 месяцев;

- копия трудовой книжки для уволенных в результате сокращения или для сотрудников градообразующих предприятий, заверенная руководителем предприятия;

- копия правового акта организации о введении режима неполного рабочего времени, или о переводе в связи с временной приостановкой работ по причинам экономического характера, или о предоставлении отпуска без сохранения заработной платы, заверенная руководителем организации.

Администрация муниципального образования г.Саяногорск вправе запросить из центра занятости населения справку о лицах, зарегистрированных в качестве безработных.
Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                         В.П. Клундук
Приложение №3 

к Порядку оказания финансовой поддержки 

(гранты начинающим субъектам малого 
и среднего предпринимательства)

Резюме бизнес-плана

предпринимательского проекта

юридического лица (индивидуального предпринимателя)

1. Краткое название бизнес-плана предпринимательского проекта

2. Фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя или полное наименование организации-заявителя

3. Суть предпринимательского проекта (3 - 5 строк)

4. Сметная стоимость предпринимательского проекта и источники финансирования проекта

5. Начало реализации предпринимательского проекта

6. Срок окупаемости инвестиционных затрат (затрат по смете)

7. Материально-техническая база:

7.1. Помещения, земельный участок:______________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

7.2. Оборудование: ____________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

7.3. Сырье, материалы:_________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

8. Основной персонал, реализующий  проект    (с указанием должности,    

квалификации, опыта работы) ___________________________________ 

_____________________________________________________________ 

9. Среднесписочная численность: 

9.1. на момент подачи конкурсной заявки 

9.2. план на конец года    

Примерная структура бизнес-плана

предпринимательского проекта

юридического лица (индивидуального предпринимателя)

1. Резюме

2. Описание продукции (работ, услуг):

- назначение и возможные сферы использования;

- основные характеристики, новизна технических и технологических решений, сильные и слабые стороны, конкурентоспособность;

- соответствие международным и национальным стандартам качества, контроль качества;

- степень готовности (идея, рабочий проект, опытный образец, серийное производство и т.п.);

- возможности для дальнейшего развития продукта.

3. Анализ рынка сбыта и конкурентов:

- география предполагаемого рынка, сегменты рынка, категории потенциальных покупателей, их реакция на цены;

- основные конкуренты, их сильные и слабые стороны;

- емкость рынка (текущее состояние и прогнозы);

- динамика цен за последние несколько лет;

- оценочная доля на рынке.

4. План маркетинга и продаж:

- цели и стратегия маркетинга;

- ценообразование и ожидаемый объем продаж;

- каналы распределения товаров, система управления запасами, хранения и транспортировки;

- реклама и связь с общественностью;

- методы стимулирования продаж;

- сопутствующие услуги и организация послепродажного обслуживания;

- формирование имиджа.

5. Производственный план:

- потребность в площадях (производственных, складских, офисных и иных);

- потребность в оборудовании (инструменте), пути получения (собственное, арендуемое, лизинг), условия и сроки поставки;

- программа производства и реализации продукции на 3 года (1 год в поквартальной или помесячной разбивке);

- прямые затраты.

6. Организационный план:

- местоположение бизнеса, наличие необходимых транспортных связей, инженерных сетей, ресурсов, близость к рынку сбыта;

- перечень необходимых нормативных документов (устав, патенты, лицензии на право проведения работ, сертификаты качества продукции и уровня производства, особенности налогообложения, договоры аренды, купли-продажи);

- организационная структура управления;

- информация о партнерах, степень и условия их участия;

- календарный план реализации бизнес-плана предпринимательского проекта в месячной разбивке (оформление необходимых документов, договоров, строительство, закупка оборудования, сырья, материалов, установка и запуск оборудования, обучение персонала и т.п.).

7. План по трудовым ресурсам:

- основной руководящий состав, требования к его квалификации, обеспечивающие реализацию проекта; фактическое наличие сотрудников, уровень образования и квалификации, опыт работы;

- наличие и планируемая численность работающих в первые 3 года деятельности;

- вопросы оплаты труда;

- возможность использования специализированных организаций.

8. Финансовый план:

- сметная стоимость проекта и источники финансирования проекта (в табличном виде);

- планируемые финансовые результаты деятельности в первые 3 года (1 год с поквартальной или помесячной разбивкой) в табличной форме;

- план поступлений и выплат.

Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                         В.П. Клундук
Приложение №4
к Порядку оказания финансовой поддержки 

(гранты начинающим субъектам малого 
и среднего предпринимательства)

Форма оценки бизнес-плана
	Наименование критерия
	Балл
	Значимость, %
	Оценочные показатели

	1. Степень детализации реализации бизнес-плана предпринимательского проекта в краткосрочной перспективе (до одного года) и обоснованности потребности в финансовых ресурсах для его реализации               
	0 - 5 
баллов
	10
	0 - отсутствие детального бизнес-плана и обоснованности потребности в         
финансовых ресурсах;                   
5 - высокая степень детализации бизнес-плана реализации                
предпринимательского проекта и обоснованности потребности в финансовых
ресурсах                               

	2. Степень обеспеченности материально-технической, ресурсной базой для реализации бизнес-плана предпринимательского проекта   (вложение собственных средств в реализацию бизнес-проекта относительно общей суммы проекта на момент подачи заявки)               
	0 - 10
баллов
	40
	1 - до 10 %

2 - от 10 до 13 %

3 - от 13 до 16 %

4 - от 16 до 19 %

5 - от 19 до 22 %

6 - от 22 до 26%

7 - от 26 до 30 %

8 - от 30 до 34 %

9 - от 34 до 40 %

10 - свыше 40 %

	3. Уровень квалификации персонала, реализующего бизнес-план предпринимательского проекта                  
	0 - 5 
баллов
	10
	0 - отсутствие квалифицированного персонала для реализации бизнес-плана  
предпринимательского проекта;          
5 - высокий уровень персонала, наличие образования и опыта работы,            
соответствующих профилю деятельности заявителя                              

	4. Обоснование востребованности товаров (работ, услуг) заявителя и реализации плана продаж
	0 - 5 
баллов
	5
	0 - отсутствие анализа рынка;          
5 - наличие подробного анализа рынка   

	5. Срок окупаемости предпринимательского     
проекта                 
	0 - 2 
баллов
	15
	свыше 3 лет - 0 баллов;                
до 3 лет - 1 балл;                     
до 1,5 лет - 2 балла                   

	6. Преимущественная принадлежность Заявителя к лицам, относящимся к приоритетной целевой группе 
	3

балла
	15
	3 – заявитель относится к приоритетной целевой группе (в соответствии с Условиями предоставления финансовой поддержки в форме гранта СМиСП)

	7.  Соответствие приоритетным направлениям поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в Республике Хакасия:

- промышленное производство;

- производство и переработка сельскохозяйственной продукции;

- строительство;

- инновационная деятельность;

- экспортно-ориентировочная деятельность;

- туризм;

- предоставление бытовых услуг населению;

- предоставление транспортных услуг;

- молодежное предпринимательство (до 30 лет);

- здравоохранение, образование;

- сфера ремесел и народных промыслов.


	5-10 

баллов
	5
	10 – соответствует приоритетным направлениям;

5 -  иные виды деятельности


Член комиссии:                                         ФИО        (подпись)

Управляющий делами Администрации 

муниципального образования г. Саяногорск                                                                                                                                 В.П. Клундук
                         Приложение №4

к муниципальной  целевой программе «Основные направления содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Саяногорск на 2012-2014г.г.»

УСЛОВИЯ 
предоставления финансовой поддержки в форме гранта субъектам малого и среднего предпринимательства

	Условия предоставления поддержки
	Величина поддержки и порядок предоставления

	1) Отсутствие недоимки по налогам, подлежащим перечислению в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации (за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию) и (или) по страховым взносам в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальный фонд обязательного медицинского страхования;

2) Индивидуальный предприниматель или учредитель(ли) юридического лица должны пройти краткосрочное обучение бизнес-планированию.

Субсидированию подлежат затраты, связанные с реализацией бизнес-плана предпринимательского проекта юридического лица (индивидуального предпринимателя): на аренду (субаренду) офисных, производственных помещений, земельных участков; на обучение своих работников на образовательных курсах; на выплату процентов по банковским кредитам и на выплату лизинговых платежей; на участие в выставках (ярмарках); на выплату вознаграждения по гарантиям и по договорам поручительства, заключенным между субъектами малого предпринимательства и организациями, обеспечивающими исполнение обязательств по кредитам и по договорам лизинга (при условии, что указанные организации учреждены уполномоченными на то органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации (органами местного самоуправления) в целях поддержки малого предпринимательства); на приобретение основных средств; на технологическое присоединение энергопринимающих устройств (энергетических установок) субъектов малого предпринимательства к электрическим сетям; на приобретение компьютерного программного обеспечения; на приобретение скота рабочего, продуктивного и племенного.

Не подлежат возмещению затраты, на финансирование которых ранее была предоставлена субсидия по программе дополнительных мер, направленных на снижение напряженности на рынке труда в Республике Хакасия, и (или) по муниципальной, республиканской программе развития субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Заявитель может получить поддержку в виде гранта только по одному бизнес-проекту.

За период действия Программы одному субъекту малого и среднего предпринимательства предоставляется только один грант 

	Величина субсидий составляет 80% от общих затрат по бизнес-плану предпринимательского проекта. Предельный размер гранта не должен превышать 300 тысяч рублей.

К приоритетной целевой группе учредителей малых предприятий (индивидуальных предпринимателей) - получателей финансовой поддержки относятся:

- зарегистрированные безработные, состоящие на учете в качестве безработных не более 12 месяцев до момента обращения за получением поддержки;
- работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников);
- работники градообразующих предприятий;

- военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации;

- субъекты молодежного предпринимательства (физические лица в возрасте до 30 лет, юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая лицам в возрасте до 30 лет, составляет не менее 50 процентов);

- субъекты малого предпринимательства, относящиеся к социальному предпринимательству.

Социальное предпринимательство - социально ответственная деятельность субъектов малого предпринимательства, направленная на решение социальных проблем, в том числе по следующим направлениям:

- обеспечение занятости инвалидов, матерей, имеющих детей в возрасте до 3 лет, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также лиц, освобожденных в течение двух лет из мест принудительного заключения, если среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50 процентов, а их доля в фонде оплаты труда - не менее 25 процентов;

- предоставление услуг (производство товаров) в объеме не менее 50 процентов от величины ежегодных доходов предприятия: (содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие самозанятости; социальное обслуживание граждан, услуги здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях (по стоимостным характеристикам, доступным для граждан с доходами на уровне средних для субъекта Российской Федерации); выпуск периодических печатных изданий, а также книжной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой, за исключением носящих рекламный или эротический характер).
Выплачивается единовременно после принятия решения комиссией.




Список используемых сокращений:

СМиСП – субъекты малого и среднего предпринимательства

СМП – субъекты малого предпринимательства

Управляющий делами Администрации  

муниципального образования г. Саяногорск                                                                   В.П. Клундук
