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Об организации и проведении городского конкурса
по охране труда «На лучшего уполномоченного
(доверенного) лица по охране труда 
профессионального союза или трудового
коллектива среди образовательных организаций
муниципального образования г. Саяногорск»
В целях привлечения внимания работодателей к вопросам обеспечения соблюдения требований охраны труда, предупреждения производственного травматизма и профессиональных заболеваний, изучения и распространения опыта работы в сфере охраны труда в образовательных организациях, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования город Саяногорск, руководствуясь ст.ст. 16.1, 20 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики Хакасия от 27.09.2007 № 60-ЗРХ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Хакасия отдельными государственными полномочиями в области охраны труда», ст.ст. 30, 32 Устава муниципального образования город Саяногорск утвержденного Решением Саяногорского городского Совета депутатов от 31.05.2005г. № 35,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести городской конкурс «На лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива среди образовательных организаций муниципального образования г. Саяногорск», (далее конкурс) с 25.03.2013г. по 15.04.2013г. 
2. Утвердить Положение о проведении городского конкурса согласно Приложению № 1 к настоящему Постановлению.


3. Утвердить состав конкурсной комиссии  согласно Приложению № 2 к настоящему Постановлению.

4. Информационно–аналитическому отделу Администрации муниципального образования город Саяногорск (Е.Ю. Михалева) опубликовать данное Постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте муниципального образования г.Саяногорск в сети Интернет.
5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его издания. 
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. первого заместителя Главы муниципального образования город Саяногорск Н.М. Чванову.

	Глава муниципального

образования г. Саяногорск
	Л.М. Быков



	
	


Приложение №1

к Постановлению Администрации муниципального образования г.Саяногорск

№ 335 от 18 марта 2013г.

ПОЛОЖЕНИЕ

О порядке проведения городского конкурса
«На лучшего уполномоченного (доверенного)
лица по охране труда профессионального союза или трудового
 коллектива среди образовательных организаций 
муниципального образования г. Саяногорск»
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок проведения городского конкурса «На лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива среди образовательных организаций муниципального образования г. Саяногорск» (далее конкурс), определяет требования к участникам, устанавливает критерии оценки и процедуру подведения итогов.

1.2. Конкурс проводится в целях повышения эффективности осуществления общественного контроля за состоянием охраны труда у работодателей, улучшения условий и охраны труда работников, предупреждения производственного травматизма и профессиональных заболеваний, безусловного соблюдения всеми участниками трудового процесса требований законодательства, норм, правил и инструкций по охране труда, улучшения культуры производства и трудовой дисциплины.

1.3. Организатором проведения конкурса является отдел экологии и охраны труда Администрации муниципального образования город Саяногорск.

1.4. Решение об участии в конкурсе принимается работодателем.
2. Порядок проведения конкурса


2.1. Конкурс проводится с 25.03.2013 г. по 15.04.2013 г. 

2.2. Для участия в конкурсе работодатель направляет в отдел экологии и охраны труда Администрации муниципального образования г. Саяногорск следующие конкурсные материалы:

- заявку на участие в конкурсе по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положению;

- таблицу показателей условий конкурса по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Положению;

- пояснительную информацию к показателям таблицы условий конкурса, отражающую результат работы по осуществлению общественного контроля за охраной труда.
2.3. Обязательным условием участия в городском конкурсе является:

- избрание уполномоченного (доверенного) лица по охране труда собранием профессионального союза или трудового коллектива;

- прохождение уполномоченным (доверенным) лицом по охране труда обучения по охране труда.

2.4. Конкурсные материалы направляются до 10 апреля 2013г., в отдел экологии и охраны труда Администрации муниципального образования г.Саяногорск, по адресу г.Саяногорск, Советский микрорайон, д. № 1, кабинет 105, телефон 8(39042) 2-86-40.

2.5. Ответственность за достоверность представленных сведений несет работодатель.


2.6. Конкурсная комиссия проводит анализ конкурсных материалов, представленных организацией (приложение № 2 к настоящему  Положению). 


2.7. Конкурсная комиссия имеет право организовать обследование организаций, участвующих в конкурсе; запрашивать необходимую информацию в органах государственного надзора и контроля об их деятельности.

3. Порядок подведения итогов конкурса.


3.1. После рассмотрения конкурсных материалов итоги конкурса подводятся  членами конкурсной комиссии, и определяются победители.

3.2. Количество баллов подсчитывается в соответствии с таблицей показателей, характеризующих организацию работы  уполномоченного лица по охране труда в организации.


3.3. Победители конкурса определяются решением комиссии. Решение комиссии оформляется протоколом. Победителями конкурса признаются участники, которые по сумме начисленных баллов набрали наибольшее количество. 


3.4. Комиссия конкурса определяет победителей конкурса по трем призовым местам (первое, второе и третье). 
3.5. Победители конкурса награждаются грамотой Главы муниципального образования город Саяногорск 25 апреля 2013г. на совещании, посвященном Всемирному дню охраны труда.
	Управляющий делами 

Администрации муниципального образования г. Саяногорск 


	В.П. Клундук




	Приложение №1

к Положению о порядке

проведения конкурса 

№ 335 от 18 марта2013г. 




ЗАЯВКА
на участие в городском конкурсе 
«На лучшего уполномоченного (доверенного)

лица по охране труда профессионального союза или трудового

 коллектива среди образовательных организаций 
муниципального образования г. Саяногорск»
Прошу зарегистрировать ___________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________,

(полное наименование организации-заявителя)

расположенную ______________________________________________________________________________________________________________________________________
(фактический и юридический адрес организации, вид деятельности

по ОКВЭД, тел./факс/E-mail для связи)

______________________________________________________________________________________________________________________________________,

как участника конкурса «На лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива среди образовательных организаций муниципального образования г. Саяногорск»

С Положением о конкурсе «На лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива среди образовательных организаций муниципального образования г. Саяногорск» ознакомлены и согласны.

Полноту и достоверность представленных сведений гарантируем.

К конкурсной заявке прилагаются:

1. Таблица показателей условий «На лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива среди образовательных организаций муниципального образования г. Саяногорск».
2. Пояснительная информация к показателям таблицы условий конкурса,

отражающая результаты работы по  осуществлению общественного контроля за охраной труда.

3. Другие документы, представляемые по желанию участника конкурса

(указать, какие).______________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________
Руководитель организации ________________________

дата подпись, Ф.И.О.

М.П.

	Приложение № 2 

к Положению о порядке проведения конкурса 

№ 335 от 18 марта 2013г. 




Таблица показателей условий городского конкурса
«На лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива
 среди образовательных организаций 

муниципального образования г. Саяногорск»

	N
	Показатели
	Данные на 01.01.2013г.

(за 2012год)
	Количество баллов

	1
	2
	3
	4

	 1.
	Среднесписочная численность работников, человек 
	
	<*>

	 2.
	Наличие коллективного договора, да (дата заключения)/нет
	
	

	2.1
	- сведения об уведомительной регистрации в органе по труду, дата регистрации 
	
	<*>

	 3.
	Наличие соглашения по охране труда, да (дата
утверждения)/нет 
	
	

	3.1
	- уровень его выполнения, % от общего числа запланированных мероприятий 
	
	

	 4.
	Наличие комитета (комиссии) по охране труда, да/нет 
	
	

	 5.
	Количество уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессионального союза или трудового коллектива, чел; 
	
	<*>

	5.1
	- прохождение обучения и проверки знаний требований охраны труда, да (№, дата протокола проверки знаний)/нет
	
	

	 6.
	Наличие уголка по охране труда, да/нет 
	
	

	 7.
	Наличие оборудованных демонстрационных стендов, да (указать каких именно в пояснительной записке)/нет 
	
	

	 8.
	Наличие наглядных средств для оказания первой доврачебной помощи, да/нет 
	
	

	 9.
	Наличие перечня бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, да (дата утверждения)/нет
	
	

	10.
	Уровень обеспеченности сертифицированной специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты,  % от потребности на год 
	
	

	11.
	Участие в конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в муниципальном образовании город Саяногорск, да (с какого года)/нет 
	
	

	12.
	Количество проведенных проверок (обследований) состояния условий и охраны труда в организации 
	
	

	13.
	Количество выявленных нарушений 
	
	<*>

	14.
	Количество выданных представлений
	
	

	15.
	Количество совместных проверок (обследований):
	
	

	15.1
	- со службой охраны труда (специалистом по охране труда)
	
	

	15.2
	- в составе комитета (комиссии) по охране труда 
	
	

	15.3
	- с технической инспекцией труда 
	
	

	15.4
	- с органами государственного надзора и контроля 
	
	

	16.
	Количество выданных предложений уполномоченным лицом, направленных на улучшение условий и охраны труда работников (указать каких именно в пояснительной записке)
	
	

	18.
	Участие уполномоченного лица в подготовке и контроле за выполнением соглашения по охране труда и раздела по охране труда коллективного договора организации, да/нет 
	
	

	19.
	Участие уполномоченного лица в расследовании несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, да/нет 
	
	

	20.
	Участие уполномоченного лица в комиссии по приемке и испытанию оборудования, да/нет 
	
	

	21.
	Участие уполномоченного лица в трудовых спорах, связанных с нарушением законодательства об охране руда,  да (в пояснительной записке указать, каких)/нет 
	
	

	22.
	Состояние производственного травматизма: 
	
	

	22.1
	- коэффициент частоты (Кч) 
	
	

	22.2
	- коэффициент тяжести (Кт) 
	
	

	23.
	Количество человек, которым впервые установлено профессиональное заболевание 
	
	

	23.1
	- коэффициент профзаболеваемости (Кпз) 
	
	

	24.
	Обеспеченность медицинскими аптечками, % от нормы 
	
	

	25.
	Обеспеченность первичными средствами пожаротушения, % от нормы 
	
	

	26.
	Обеспеченность санитарно-бытовыми помещениями (душевые, умывальные, гардеробные, комната личной гигиены женщин), % от требуемых норм 
	
	


Примечание: оценка деятельности уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда - участников конкурса определяется по сумме начисленных баллов:

- да - 2 балла, нет - 0 баллов;

- 1 представление - 2 балла;

- 1 предложение - 1 балл;

- 1 проверка - 1 балл;

- до 70% - 0 баллов, 90% - 1 балл, 100% - 2 балла.

В пп. 22, 23 количество баллов определяется в зависимости от величины показателя:

- коэффициент частоты: до 4 - 2 балла, от 4 до 6 - 1 балл, свыше 6 - 0 баллов;

- коэффициент тяжести: до 20 дней - 2 балла, от 20 до 31 - 1 балл, свыше 31 - 0 баллов;

- коэффициент профзаболеваемости: до 1 - 2 балла, от 1 до 3 - 1 балл, свыше 3 - 0 баллов.

<*> - информационные данные, учитываемые комиссией при равенстве баллов и решении других спорных вопросов.

Руководитель организации ________________________

дата, подпись, Ф.И.О.

М.П.

	Приложение № 2 

к Постановлению

Администрации муниципального образования город Саяногорск

№ 355 от 18 марта 2013г. 




Состав комиссии

городского конкурса «На лучшего уполномоченного (доверенного)

лица по охране труда профессионального союза или трудового

 коллектива среди образовательных организаций 

муниципального образования г. Саяногорск»
	Председатель комиссии:


	Чванова Н.М.
	-
	И.о. Первого заместителя Главы муниципального образования г.Саяногорск.


	Члены комиссии:


	Фиферова О.А.
	-
	ведущий специалист (в области охраны труда) Администрации муниципального образования г. Саяногорск;

	Морозова Е.В.
	-
	специалист 1 категории (в области охраны труда) Администрации муниципального образования г. Саяногорск;

	Афанасьева Л.А.
	-
	Председатель Саяногорской территориальной организации Профсоюзов работников народного образования и науки РФ (по согласованию);

	Борисенко Н.А
	-
	главный специалист Городского отдела образования г. Саяногорска.

	
	
	


	Управляющий делами 

Администрации муниципального образования г. Саяногорск 


	В.П. Клундук




ПОСТАНОВЛЕНИЕ





от 18.03.2013 г. № 335
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Муниципальнай пÿдiстiн устағ-пастаа


Саяногорск город
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