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	О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования г. Саяногорск от 17.12.2013 г. №1936


	


Руководствуясь решением Совета депутатов муниципального образования г. Саяногорск от 21.12.2013 г. №107 «О бюджете муниципального образования г. Саяногорск на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов», ст. 32, 35 Устава муниципального образования г. Саяногорск, утвержденного решением Саяногорского городского Совета депутатов № 35 от 31.05.2005г.

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу «Аттестация рабочих мест в муниципальных учреждениях муниципального образования г. Саяногорск на 2014-2016 годы», утвержденную постановлением Администрации муниципального образования г. Саяногорск от 17.12.2013 г. №1936 (с последующими изменениями), следующие изменения:

1.1. В паспорте Программы:

а) позицию, касающуюся муниципального заказчика изложить в следующей редакции:

	«Муниципальный заказчик
	Саяногорский городской отдел культуры

Городской отдел образования г. Саяногорска

Администрация муниципального образования       г. Саяногорск»


б) позицию, касающуюся показателей результативности (целевые индикаторы) по годам изложить в следующей редакции:
	«Показатели результативности (целевые индикаторы) по годам
	Показатель

Ед. изм.

2014

015

2016

Количество аттестованных рабочих мест к общему  числу рабочих мест в организациях, создание условий для улучшения условий труда на рабочих местах.         
Рабочее место

256

81

245

»



в) позицию, касающуюся объемов и источников финансирования изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники  финансирования
	Бюджет муниципального образования г. Саяногорск:

2014 год – 691,0 тыс. руб.,

2015 год – 200,0 тыс. руб., 

2016 год – 710,0 тыс. руб.

Всего на 3 года – 1601,0 тыс. руб.»


1.2. Раздел 3 дополнить строкой 3 следующего содержания:
	«
	3
	Проведение мероприятий по аттестации рабочих мест в Администрации муниципального образования г. Саяногорск:
- проведение замеров фактических значений вредных и опасных факторов на рабочих местах;

- проведение наблюдения, анализа и оценки тяжести и напряженности трудового процесса;

- определение классов условий труда по каждому рабочему месту по показателям вредности и опасности производственных факторов, тяжести и напряженности трудового процесса;

- оформление карт аттестации рабочих мест;

- составление сводной ведомости аттестации рабочих мест и результатов аттестации
	Бюджет МО г.Саяногорск
	Администра-ция МО г. Саяногорск
	Администра-ция МО г. Саяногорск
	0,0
	0,0
	200,0
	»


1.3. Раздел 4 изложить в следующей редакции:

« 4. Обоснование ресурсного обеспечения

 Мероприятия Программы реализуются за счет средств бюджета муниципального образования г. Саяногорск.

Общий прогнозный объем финансирования, необходимый для реализации Программы, составляет 1601,0 тыс. рублей.
	№
	Наименование    
мероприятия
	Сумма (тыс. руб.)  2014 год
	Сумма (тыс. руб.) 2015 год
	Сумма (тыс.руб.) 2016 год
	

	1
	Проведение мероприятий по аттестации рабочих мест в муниципальных учреждениях образования
	400,0
	200,0
	260,0
	

	2
	Проведение мероприятий по аттестации рабочих мест в муниципальных учреждениях культуры и дополнительного образования детей
	291,0
	0,0
	250,0
	

	3
	Проведение мероприятий по аттестации рабочих мест в Администрации муниципального образования г. Саяногорск
	0,0
	0,0
	200,0
	

	
	ИТОГО:
	691,0
	200,0
	710,0
	»


1.4. абзацы 3, 4 раздела 5 изложить в следующей редакции: 

«Муниципальными заказчиками являются Саяногорский городской отдел культуры, Городской отдел образования г. Саяногорска, Администрация муниципального образования г. Саяногорск.

 Саяногорский отдел культуры, городской отдел образования, Администрация муниципального образования г. Саяногорск несут ответственность за реализацию Программы в установленные сроки, а также за эффективное и целевое использование средств, направляемых на выполнение Программы.»

1.5. В разделе 6 цифры «174» заменить цифрами «245».
1.6. В схеме:

а) в позиции, касающейся объема финансирования цифры «1351,0» заменить цифрами «1601,0»;
б) в позиции, касающейся показателей результативности (целевые индикаторы)» цифры «174» заменить цифрами «245».

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2014 г.

3. Информационно - аналитическому отделу Администрации муниципального образования г. Саяногорск опубликовать данное постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте муниципального образования город Саяногорск в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на Первого заместителя Главы муниципального образования г. Саяногорск 
	Глава муниципального образования 

г. Саяногорск

	Л.М. Быков


ПОСТАНОВЛЕНИЕ





от 24.02.2014 г. № 198
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Россия ФедерациязындаFû


Õàêàñ Ðåñïóáëèêà


Муниципальнай пeдiстiy  устаu-пастаа


Саяногорск город








Õàêàñ Ðåñïóáëèêà





Ðåñïóáëèêà Õàêàñèÿ â ñîñòàâå Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè





Ñàÿíîãîðñê ãîðîäòûí óñòàf-íàñòàà





àäìèíèñòðàöèÿ


ãîðîäà ñàÿíîãîðñêà
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Ñàÿíîãîðñê ãîðîäòûí óñòàf-íàñòàà
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Республика Хакасия в составе


Российской Федерации


Администрация муниципального образования


город Саяногорск





íàñòàà





àäìèíèñòðàöèÿ


ãîðîäà ñàÿíîãîðñêà














