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            Российская  Федерация                                                           Россия  Федерациязындағы
              Республика  Хакасия                                                                      Хакас  Республика
                  Совет депутатов                                                                     муниципальнай  пÿдiстiң
       муниципального образования                                                             депутаттың  Чöби
                город  Саяногорск                                                                         Саяногорск  город
                                                              Р Е Ш Е Н И Е

Принято Советом депутатов муниципального образования город Саяногорск 
 24  августа  2011 года
О внесении дополнений в решение Саяногорского городского 
Совета  депутатов  от 22.12.2010 год  № 100  «О бюджете 
муниципального образования город Саяногорск на 2011 год»

Рассмотрев ходатайство Главы муниципального образования город Саяногорск        о внесении дополнений в решение Саяногорского городского Совета депутатов от 22.12.2010 год № 100 «О бюджете муниципального образования город Саяногорск на 2011 год», руководствуясь пунктом 1 части 1 статьи 25, статьей 41 Устава муниципального образования город Саяногорск, Совет депутатов муниципального образования город Саяногорск
Р Е Ш И Л:
1. Внести в решение Саяногорского городского Совета депутатов от 22.12.2010г. №100 «О бюджете муниципального образования город Саяногорск на 2011 год» следующие дополнения:

а) дополнить статью 16 абзацем следующего содержания:

«- юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, участвующим в организации и проведении общественных работ на территории муниципального образования город Саяногорск, в рамках реализации муниципальной целевой программы «Развитие трудовых ресурсов муниципального образования город Саяногорск на 2009-2011 годы» в соответствии с Порядком согласно приложению №16 к настоящему решению.»;

б) дополнить статью 20 абзацем следующего содержания:
«- приложение № 16 «Порядок предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, участвующим в организации и проведении общественных работ на территории муниципального образования город Саяногорск.»;
в) дополнить приложением №16 «Порядок предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, участвующим в организации и проведении общественных работ на территории муниципального образования город Саяногорск» согласно приложению к настоящему решению.
2. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по вопросам бюджета, финансов и использования муниципальной собственности Совета депутатов муниципального образования город Саяногорск (Тарасов С.И.).

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования         и распространяется на правоотношения, возникающие при исполнении бюджета муниципального образования город Саяногорск, начиная с 6 июля 2011 года. 

Глава муниципального
образования г.Саяногорск



                                                     Л.М. Быков

«24» августа  2011 года

№ 49
Приложение 

к решению Совета депутатов муниципального образования 

город Саяногорск 

 №49 принятому 24.08.2011г.
Порядок

предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, участвующим в организации и проведении общественных работ на территории муниципального образования город Саяногорск

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет цели, условия предоставления, критерии отбора, порядок возврата средств на организацию общественных работ на условиях частичного возмещения юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, участвующим в организации и проведении общественных работ на территории муниципального образования город Саяногорск (далее – работодатели), затрат на оплату труда за счет субсидии из местного бюджета в целях реализации муниципальной целевой программы «Развитие трудовых ресурсов муниципального образования город Саяногорск на 2009-2011 годы», утвержденной решением Саяногорского городского Совета депутатов от 24.12.2008 года № 228 (далее - Программа).
1.2. Для целей настоящего Порядка под общественными работами понимается трудовая деятельность, имеющая социально полезную направленность, носящая временный характер и организуемая в качестве дополнительной социальной поддержки граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

1.3. Главным распорядителем бюджетных средств является Администрация муниципального образования город Саяногорск (далее - администрация).

2. Порядок предоставления субсидий

2.1. Предоставление субсидий производится на безвозмездной и безвозвратной основе в целях и на условиях частичного возмещения затрат работодателю, связанных с выплатой гражданам, занятым на общественных работах, заработной платы в размере установленного минимального размера оплаты труда (с учетом районного коэффициента и страховых взносов в государственные внебюджетные фонды) (далее - субсидии).

2.2. Право на получение субсидий имеют работодатели, организующие (участвующие в проведении) на территории муниципального образования город Саяногорск общественных работ (далее - получатели субсидии) для граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

2.3. Субсидии предоставляются на осуществление мероприятий, способствующих занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы, определенных пунктом 2 статьи 5 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

2.4. Распределение субсидии, их перераспределение по получателям субсидии устанавливается постановлением администрации в соответствии с решением комиссии по организации отбора получателей субсидии.

2.5. Размер субсидии, предоставляемой получателю субсидии на реализацию мероприятия Программы, рассчитывается исходя установленного законодательством Российской Федерации минимального размера оплаты труда, с учетом фактически отработанного работниками времени за расчетный месяц и начислений на выплаты по оплате труда:

Sсубс = СУМ Si 
Si =  (МРОТ х Квф) х Фi 



Н

Sсубс – общий размер субсидии за расчетный месяц;

СУМ Si – сумма субсидий, рассчитанных по каждому конкретному работнику, отработавшему в расчетном месяце;

МРОТ - минимальный размер оплаты труда, установленный законодательством Российской Федерации;

Квф - коэффициент, учитывающий страховые взносы в государственные внебюджетные фонды;

Н – норма рабочего времени в расчетном месяце;

Фi – фактически отработанное за расчетный месяц i-тым работником время;

i=1-n – работники, привлеченные работодателем для выполнения общественных работ в рамках осуществления мероприятий, способствующих занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

2.6. Перечисление субсидии осуществляется на основании заключенного между администрацией, ГКУ РХ «Центр занятости населения города Саяногорска» и получателем субсидии договора о предоставлении субсидии на возмещения затрат работодателю, связанных с выплатой гражданам, занятым на общественных работах, заработной платы (далее - договор) в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете на указанные цели.

2.7. Форму договора на предоставление субсидий определяет администрация.

2.8. Порядок взаимоотношений между администрацией, ГКУ РХ «Центр занятости населения города Саяногорска» и получателем субсидии при предоставлении субсидий определяется договором на предоставление субсидий.

3. Организация отбора получателей субсидии

3.1. Отбор работодателей для предоставления субсидии осуществляется комиссией.

3.2. Состав комиссии утверждается постановлением администрации.

3.3. В состав комиссии включаются представители администрации, а также по согласованию - представитель ГКУ РХ «Центр занятости населения города Саяногорска».

3.4. Комиссия осуществляет следующие функции:

3.4.1. проверяет заявки на участие в отборе;

3.4.2. проводит отбор работодателей для предоставления субсидий по следующим критериям:

- устойчивое финансово-экономическое положение работодателя;

- проведение общественных работ по видам работ, определенным Постановлением Администрации города Саяногорска от 24.12.2010 года № 1988 «Об утверждении Перечня основных видов и объемов общественных работ в городе Саяногорске на 2011 год»;

3.4.3. принимает решение о результатах отбора.

Решение комиссии оформляется протоколом и является основанием для распределения средств по получателям субсидии.

3.5. Извещение о проведении отбора работодателей для предоставления субсидии администрация размещают в средствах массовой информации.

3.6. Извещение о проведении отбора должно содержать следующие сведения:

3.6.1. наименование и адрес организатора отбора (администрации);

3.6.2. место представления, дата начала и окончания приема заявок от работодателей на участие в отборе, информация о составе комплекта документации и требования к ее оформлению, необходимая контактная информация.

3.7. Для участия в отборе работодатели представляют в администрацию (через ГКУ РХ «Центр занятости населения города Саяногорска») следующие документы:

3.7.1. заявку на получение субсидий;

3.7.2. копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя, заверенную печатью юридического лица (индивидуального предпринимателя) и содержащую запись «копия верна», дату, фамилию, инициалы, должность и подпись уполномоченного представителя работодателя, осуществившего ее заверение, или удостоверенную в нотариальном порядке;

3.7.3. справку, выданную налоговым органом, об отсутствии задолженности по налогам.

4. Контроль за соблюдением условий предоставления субсидий

4.1. Контроль за соблюдением условий предоставления субсидий осуществляет администрация.

4.2. Получатели субсидии ежемесячно представляют в бухгалтерию администрации: 

-
до 5-го числа месяца, следующего за отчетным, - расчеты субсидий и счет с приложением следующих документов: копии трудовых договоров; копии приказов; копии табелей выходов. Копии документов должны быть заверены руководителем и главным бухгалтером (при наличии такой должности) получателя субсидии.

- 
до 20-го числа месяца, следующего за отчетным, - отчеты о фактическом использовании предоставленных субсидий.

Расчет субсидии и отчет о фактическом использовании субсидий производится по формам, являющимся неотъемлемой частью договоров, указанных в пункте 2.6 настоящего Порядка.

4.3. Бухгалтерия администрации до 10-го числа месяца, следующего за отчетным, проверяет и визирует расчеты субсидии представленные получателями субсидии, и передает Главе муниципального образования город Саяногорск для подписания. 

4.4. Ответственность за правильность расчетов причитающихся к возмещению сумм субсидии и достоверность предоставляемых сведений и информации возлагается на получателей субсидии.

5. Порядок возврата бюджетных средств

5.1. В случае установления фактов нецелевого использования средств, излишнего перечисления средств, введения процедур банкротства в отношении работодателя в период действия договора, существенного нарушения работодателем условий договора, предоставления недостоверных сведений для получения субсидии, получатель субсидии обязан осуществить их возврат на счет администрации в течение 10 рабочих дней со дня его извещения об этом администрацией.

5.2. В случае выявления фактов, указанных в пункте 5.1 настоящего Порядка, дальнейшее перечисление субсидии приостанавливается до исполнения получателем субсидии обязанности по возврату средств.

5.3. В случае отказа получателя субсидии возвратить денежные средства субсидии взыскиваются администрацией в судебном порядке.

Глава муниципального
образования г.Саяногорск


                                                                 Л.М. Быков
