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Часть I. Сведения об оказываемых государственных услугах 
Раздел 1

1. Наименование муниципаной 

^СЛ̂ 1 И Организация и проведение мероприятий 
2. Категории потребителей 
муниципальной услуги физические лица

Кол по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги 

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги

У никальный 
номер реестровой

П оказатель, характеризую щ ий содержание 
м униципальной услуги 

(по справочникам )

(наименование
показателя)

9004000 .99 .0 . ББ 
72ЛАООООО

Культурно- 
массовые (иная 
деятельность, в 

результате 
которой 

сохраняю тся, 
создаю тся, 

распространяю тс 
я и осваиваю тся 

культурные 
ценности)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

Показатель, характеризующ ий 
условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 
(по справочникам)

(наименование
показателя)

Платность
(наименование

показателя)

П оказатель качества 
м униципальной услуги

наименование
показателя

Н а территории 
Российской 
Ф едерации

Бесплатная

Д инамика
количества
участников

единица измерения

Значение показателя качества 

муниципальнойуслуги

наименование
код по 
ОКЕИ

%

Д инамика
количества

мероприятий
%

744

20 19 год 
(очередной 

финансовый 
год)

10

744

100

20 20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20  21 год 
(2-й год 

планового 
периода)

Допустимые (возмож ные) 
отклонения от  установленных 

показателей качества 
муниципальной услуги

100

100 100

12

100

100

в процентах

13

в абсолю тных 
показателях

14



Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги 

(по справочникам)

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

Показатель объема 
муниципальной услуги

Показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги 

( п о  справочникам)

в процен­
тах

20 21 год 
(2-й год 

планового 
периода)

20 20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 21_ год 20 _19 год
(2-й год (очередной

планового финансо-
периода) вый год)

20 20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 _19. год
(очередной 

финансо­
вый год)

единица измерениянаимено-
Платность вание код по 

ОКЕИ
наимено­

вание
(наименование

показателя)
показа-(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
теля

Культурно- 
массовые 

(иная 
деятельность, 
в результате 

которой 
сохраняются, 

создаются, 
распространи 

ются и 
осваиваются 
культурные 

I ценности)

Количество
участников человек 

мероприятий

3492534925

Культурно-
массовые,

иные
зрелищные

мероприятия

Бесплатная

Количество
проведенных
мероприятий

единица

Нормативный правовой 

д а т а _______ ______ _
наименованиеномер

принявший орган

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги

Уникальный
номер

реестровой
записи

9004000.99.0. Б 
Б72АА00000

Размер 
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
муниципальной 

услуги

в абсолю т­
ных 

показа­
телях

5. Порядок оказания муниципальной услуги



5 .1 . Н о р м а т и в н ы е  п р а в о в ы е  а к т ы , 

р е г у л и р у ю щ и е  п о р я д о к  о к а з а н и я  

м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и

- Закон Российской Федерации от 09.10.1992 №3612-1 «Основы законодательства Российской Ф едерации о культуре»;
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-Ф 3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»;
- Федеральный закон от 08.05.2010 № 83-Ф3 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Ф едерации в 
связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;
- Общ ероссийский (базовый) отраслевой перечень (классификатор) государственных и муниципальных услуг, оказываемых 
физическим лицам;
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 13.07.2007 № 923-р «Об изменении социальных нормативов и норм, 
одобренных распоряжением Правительства РФ от 03.07.1996 № 1063-р»;
- П риказ М инистерства культуры и массовых коммуникаций Российской Ф едерации от 25.05.2006 № 229 «Об утверждении 
М етодических указаний по реализации вопросов местного значения в сфере культуры городских и сельских поселений, 
муниципальных районов и М етодических рекомендаций по организации работы органов местного самоуправления в решении 
вопросов создания условий для развития местного традиционного народного художественного творчества»;
- Закон Республики Хакасия от 28.06.2006 № 30-3PX «О культуре»;
- Постановление Администрации муниципального образования город Саяногорск от 08.12.2010 № 1840 «О реализации Ф едерального 
закона от 08.05.2010 № 83-Ф 3 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с 
совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;
- Постановление Администрации муниципального образования город Саяногорск от 04.08.2016 № 759 «Об утверждении стандартов 
качества муниципальных услуг и Порядка проведения оценки потребности и качества муниципальных услуг в сфере культуры и 
дополнительного образования в сфере культуры»;
- Устав МАУ МО г. Саяногорск ДК «Энергетик»

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)

5 .2 . П о р я д о к  и н ф о р м и р о в а н и я  п о т е н ц и а л ь н ы х  п о т р е б и т е л е й  м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и

С п о с о б  и н ф о р м и р о в а н и я С о с т а в  р а з м е щ а е м о й  и н ф о р м а ц и и Ч а с т о т а  о б н о в л е н и я  и н ф о р м а ц и и

1 2 3

Телефонная связь
Сотрудники, участвующие в организации мероприятий, 
осуществляют консультирование заинтересованных лиц 
по вопросам проведения мероприятия

По мере проведения мероприятий



Информационные стенды

Режим работы учреждения; номера кабинетов, где 
осуществляется прием и информирование 
заинтересованных лиц; ФИО и должности сотрудников, 
осуществляющих прием и информирование 
заинтересованных лиц; перечень оказываемых услуг 
(работ), в том числе возмездных (платных); расписание 
посещения клубных формирований, расписание занятий 
коллективов самодеятельного народного творчества; дата 
и время проведения культурно-массовых мероприятий; 
рекомендации по заполнению заявления; план работы. 
При необходимости у входа в здание, где проводится 
мероприятие, устанавливается информационный щит 
либо вывешивается растяжка с информацией о 
наименовании мероприятия, его месте и времени 
проведения и иными необходимыми для посетителей 
мероприятия сведениями.

По мере поступления новой информации

Информация в СМИ
Необходимая информация, анонсы, раскрывающие 
тематику и суть мероприятия или цикла мероприятий.

По мере необходимости

Официальный сайт муниципального образования город 
Саяногорск (http://sayan-adm.ru ), интернет-портал поселка 

Черемушки (w w w.cherem ushkil9.ru)

Информация о проводимых мероприятиях с указанием 
наименования, даты (периода), времени проведения. 
При необходимости приводится более детальная 
информация о программе, участниках мероприятия, 
условиях участия в мероприятии и иная информация.

По мере проведения мероприятий

http://sayan-adm.ru
http://www.cheremushkil9.ru


Часть II. Сведения о выполняемых работах

Раздел

. Наименование работы Организация деятельности клубных формирований и формирований
самодеятельного народного творчества

2. Категории потребителей работы физические лица

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню
47.012.0

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный 
номер реестровой 

записи

Показатель
раб

характеризующи 
оты (по справочни

содержание
кам)

Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы (по 

справочникам)
Показатель качества работы Значение показателя качества работы

Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных 
показателей качества работы

Платность
наименование

показателя

единица измерения 20 19 год 20 20 г од 20 21 год

в процентах
в абсолю тных 
показателяхнаименование

код по 
ОКЕИ

(очередной
финансовый

год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14

9499160.99.0 . ББ7 
8АА00000

С учетом всех 
форм - -

В стационарных 
условиях

Бесплатная

Количество
клубных

формирований
единица 642 34 34 34 - 2

Доля клубных 
формирований 

для детей и 
подростков от 
общ его числа 

клубных 
формирований

% 744 44 44 44 5 -



3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникаль-ный
номер

реестро-вой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)
Показатель объема работы

Значение показателя качества 
работы

Размер 
платы (цена, тар иф)

Допус
(возмс

отклон
устано

показ
качеств

тимые 
>жные) 
ения от 
$ленных 
ателей 
а работы

Платность
наимено-вание

показа­
теля

единица измерения

описание
работы

20 19 год 
(очередной 
финансо­
вый год)

20 20 год 

(1-й год 
планового 
периода)

20 21 год 

(2-й год 
планового 
периода)

20 19 год 

(очередной 
финансо­
вый год)

20 20 год 

(1-й год 
планового 
периода)

20 21 год 

(2-й год 
планового 
периода)

в
процен­

тах

в абсолют­
ных 

показа­
теляхнаимено­

вание
код по 
ОКЕИ(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

9499160.99.0
ББ78АА000

00

С учетом всех 
форм - -

В
стационарных

условиях
Бесплатная

Количество
посещений

человек 792 786 786 786 - - - 5 -

Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании

1. О с н о в а н и я  (у с л о в и я  и п о р я д о к )  д л я  д о с р о ч н о г о  З адан и е  м о ж ет  бы ть  д о с р о ч н о  п р ек ращ ен о  (п олн остью  или частично)  в случаи  р еорган и зац и и  или

п р е к р а щ е н и я  в ы п о л н е н и я  м у н и ц и п а л ь н о м  з а д а н и я  л и кв и дац и и  учреж д ения ,  а  та кж е  в случае  перераспред еления  п олном оч ий ,  п о вл е к ш ее  и ск л ю ч е н и е
из к о м п етен ц и и  учреж д ения  полном оч ий  по  ок аза н и ю  м ун и ц ип альн ой  услуги (работы ),  и ск лю чен и е  

м у н и ц ип альн ы х  услуг (раб от)  из об щ е р о сс и й ск и х  базовы х  и региональны х  перечней , иные 
осн ов ан и я  пред усм отрен н ы е норм ати вн о-п равовы м и  актам и  Р оссийской  Ф еде р ац и и .

2. Иная информация, необходимая для выполнения 
(контроля за выполнением) муниципального задания

К онтроль  за  и сполнением  м у н и ц ип альн ого  задания, осущ ествляется  в со ответствии  с П орядком  
ф ор м и р о ван и я  и ф и н ан сового  обеспечения  м у н и ц ип альн ого  задания  на ок азан и е  м у н и ц ип альн ы х  

услуг  (в ы п о л н ен и е  работ)  в о тнош ении  ав то н о м н ы х  у ч р еж д ен и й  (утверж ден  п остановлением  
А д м и н и ст р ац и и  м уни ц ип альн ого  о б разован и я  город С а я н о г о р ск  от  08 .12 .2010  №  1840). 
О р ган и заци я  и проведение м ероприятий  осущ ествляется  со гл ас н о  п ер сп ек ти вн о м у  плану 

м ероп ри яти й  М А У  Д К  "Э нергетик" от 29.12.2018г.



3. П о р я д о к  к о н т р о л я  з а  в ы п о л н е н и е м  м у н и ц и п а л ь н о г о  з а д а н и я

Ф о р м а  к о н т р о л я П е р и о д и ч н о с т ь

М у н и ц и п а л ь н ы е  о р г а н ы  и с п о л н и т е л ь н о й  в л а с т и ,  

о с у щ е с т в л я ю щ и е  к о н т р о л ь  з а  в ы п о л н е н и е м  

м у н и ц и п а л ь н о г о  з а д а н и я

1 2 3

Мониторинг выполнения основных показателей услуги Ежеквартально
Саяногорский городской отдел культуры, но согласованию могут 
привлекаться иные структурные подразделения Администрации 

муниципального образования город Саяногорск, а так же 
организации и учреждения.

В соответствии с планами контрольно-надзорных органов

Контрольные мероприятия по исполнению 
муниципального задания По плану

Внеплановые проверки По мере поступления обращений и жалоб


