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	     КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА

             МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД САЯНОГОРСК


Заключение Контрольно-счетной палаты муниципального образования 
город Саяногорск на проект решения Совета депутатов муниципального образования город Саяногорск «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования г. Саяногорск от 08.02.2022 № 330 «Об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования город Саяногорск, осуществляемой за счет субвенций из республиканского бюджета Республики Хакасия»
(далее – Проект решения)  
  от 06 февраля 2023г.                                                                            № 3-Р
Заключение подготовлено на основании пункта 2 статьи 265 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьи 7 Положения «О бюджетном устройстве и бюджетном процессе в муниципальном образовании г.Саяногорск», принятого решением Совета депутатов муниципального образования город Саяногорск от 22.02.2012 № 109                         (с последующими изменениями),  статьи 8 главы III Положения о Контрольно-счетной палате муниципального образования город Саяногорск, принятого решением Совета депутатов муниципального образования город Саяногорск от 15.09.2016 № 44 (ред. от 20.12.2022).
Проектом решения предлагается внести в приложение 1 к решению Совета депутатов муниципального образования город Саяногорск от 08.02.2022 № 330 «Об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования город Саяногорск, осуществляемой за счет субвенций из республиканского бюджета Республики Хакасия» следующие изменения:

1. Пункт 1.1 после слов «в отношении несовершеннолетних», дополнить словами «Законом Республики Хакасия от 14.06.2022 № 41-ЗРХ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия отдельными государственными полномочиями по установлению регулируемых тарифов на перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории Республики Хакасия»;

2. Пункт 1.2 дополнить подпунктом 1.2.5 следующего содержания:

«1.2.5. В Комитете по жилищно-коммунальному хозяйству и транспорту г.Саяногорска».   
3. Приложение к положению «Об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования город Саяногорск, осуществляемой за счет субвенций из республиканского бюджета Республики Хакасия» изложить в новой редакции:

Размеры

должностных окладов муниципальных служащих

муниципального образования город Саяногорск, оплата труда которых осуществляется за счет субвенций из республиканского бюджета Республики Хакасия.
	Группа должностей
	Наименование должности
	Размер должностного оклада, в рублях

	1
	2
	3

	Ведущая
	Начальник структурного отдела, заведующий отделом (начальник отдела) самостоятельного управления, комитета, отдела и иного органа Администрации муниципального образования город Саяногорск, являющегося юридическим лицом
	15 700

	
	Ответственный секретарь административной комиссии
	12 150

	
	Ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав
	12 450

	Старшая
	Главный специалист
	12 500

	
	Ведущий специалист
	11 500

	Младшая
	Специалист 1 категории
	9 400


В результате рассмотрения представленного Проекта решения установлено следующее:

1. Законом Республики Хакасия от 14.06.2022 № 41-ЗРХ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия отдельными государственными полномочиями по установлению регулируемых тарифов на перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории Республики Хакасия» (далее – Закон от 14.06.2022 № 41-ЗРХ) наделить органы местного самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия, в том числе город Саяногорск, отдельными государственными полномочиями по установлению регулируемых тарифов на перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории Республики Хакасия (далее - отдельные государственные полномочия). Проектом решения пункт 1.1. положения об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования город Саяногорск, осуществляемой за счет субвенций из республиканского бюджета Республики Хакасия (далее Положение об оплате труда) дополнен реквизитами данного закона. 
2. Приложением № 2 к Закону от 14.06.2022 № 41-ЗРХ утвержден Порядок определения общего объема субвенций из республиканского бюджета Республики Хакасия бюджетам муниципальных образований Республики Хакасия на осуществление органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий по установлению регулируемых тарифов на перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории Республики Хакасия. Согласно которому, нормативная численность муниципальных служащих в муниципальном образовании, исполняющих отдельные государственные полномочия, принимается 0,25 единицы - в муниципальном образовании, в котором устанавливаются регулируемые тарифы на перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории Республики Хакасия.
 Согласно пояснительной записке к Проекту решения исполнение указанных полномочий будет осуществлять Комитет по жилищно-коммунальному хозяйству и транспорту г.Саяногорска, в штат которого будет введена указанная штатная единица ведущего специалиста. В связи с чем, пункт 1.2 Положения дополнен подпунктом 1.2.5.
3. Согласно пояснительной записке к Проекту решения, в целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы муниципальных служащих приложение к положению об оплате труда излагается в новой редакции, согласно которой размеры должностных окладов увеличиваются в среднем на 9,16%. 


Объем субвенций из бюджета республики Хакасия определен порядком, установленным: Законом Республики Хакасия от 29.04.2009 № 25-ЗРХ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия государственными полномочиями по созданию, организации и обеспечению деятельности административных комиссий в Республике Хакасия», Законом Республики Хакасия от 06.05.2005 № 17-ЗРХ «О наделении органов местного самоуправления в Республике Хакасия государственными полномочиями по образованию и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав», Законом Республики Хакасия от 27.09.2007 № 60-ЗРХ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Хакасия отдельными государственными полномочиями в области охраны труда», Законом Республики Хакасия от 25.12.2009 № 148-ЗРХ «Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних в Республике Хакасия и наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия государственными полномочиями по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних». 

Согласно представленному финансово-экономическому обоснованию, принятие проекта решения не приведет к новому расходному обязательству. Принятие проекта решения повлечет увеличение фонда оплаты труда муниципальных служащих, оплата труда которых осуществляется за счет субвенций из бюджета Республики Хакасия. Указанное повышение предусмотрено профильными министерствами Республики Хакасия при расчете сумм субвенций на 2023 год.  
  Выводы и предложения:
По результатам экспертизы Проекта решения Контрольно-счетная палата муниципального образования город Саяногорск отмечает, что при подготовке Проекта решения нормы действующего законодательства соблюдены.

 Контрольно-счетная палата муниципального образования город Саяногорск предлагает Совету депутатов муниципального образования г.Саяногорск рассмотреть представленный Проект решения.
Председатель Контрольно-счетной 
палаты муниципального образования 
город Саяногорск       
                                                               В.В.Мартыненко
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