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О проведении смотра-конкурса на лучшую
организацию работы по охране труда в
учреждениях культуры муниципального
образования город Саяногорск

В целях активизации деятельности работодателей по обеспечению здоровых и безопасных условий труда работников, выполнению обязанностей в сфере охраны труда, предусмотренных действующим законодательством, предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, руководствуясь Законом Республики Хакасия от 27.09.2007 №60-ЗРХ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Хакасия отдельными государственными полномочиями в области охраны труда», статьей 32 Устава муниципального образования город Саяногорск, утвержденного решением Саяногорского городского Совета депутатов от 31.05.2005 №35, Администрация муниципального образования город Саяногорск

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Организовать и провести в период с 11.04.2019 по 25.04.2019 смотр-конкурс на лучшую организацию работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск.

2. Утвердить Положение о порядке проведения смотра-конкурса, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
3. Утвердить состав конкурсной комиссии смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск согласно приложению №2 к настоящему постановлению.

4. Отделу по взаимодействию со СМИ и связям с общественностью Администрации муниципального образования город Саяногорск опубликовать настоящее Постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте муниципального образования город Саяногорск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в средствах массовой информации.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального образования г. Саяногорск по жилищно-коммунальному хозяйству, транспорту и строительству. 

	Глава муниципального

образования город Саяногорск
	М.А. Валов 


Приложение№1

 к постановлению Администрации
 муниципального образования
город Саяногорск

от  08.04.2019  № 234 

Положение

о порядке проведения смотра-конкурса на лучшую организацию 
работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск

1. Общее положение.

1.1. Настоящее положение устанавливает порядок проведения смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск (далее – конкурс), определяет требования к участникам, устанавливает критерии оценки и процедуру подведения итогов.

1.2. Конкурс проводится в целях активизации деятельности работодателей по обеспечению здоровых и безопасных условий труда работников, выполнению обязанностей в сфере охраны труда, предусмотренных действующим законодательством, предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.

1.3. Организатором проведения конкурса является отдел экологии и охраны труда Администрации муниципального образования город Саяногорск.

1.4. К участию в конкурсе допускаются учреждения культуры, осуществляющие свою деятельность на территории муниципального образования город Саяногорск (далее - работодатели).

2. Порядок проведения конкурса.

2.1. Конкурс проводится с 11.04.2019 по 25.04.2019. 

2.2. Для участия в конкурсе работодатель направляет в отдел экологии и охраны труда Администрации муниципального образования город Саяногорск следующие конкурсные материалы:

- заявку на участие в смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск по форме согласно приложению №1 к настоящему положению;

- таблицу оценочных показателей организации работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск по форме согласно приложению №2 к настоящему положению.

2.3. Конкурсные материалы направляются до 18.04.2019 в отдел экологии и охраны труда Администрации муниципального образования город Саяногорск, по адресу: город Саяногорск, Советский мкр., д.1, кабинет 417, контактный телефон 8(39042) 2-93-45.

2.4. Конкурсная комиссия до 19.04.2019 проводит анализ конкурсных материалов, представленных учреждениями культуры муниципального образования город Саяногорск в соответствии с приложением №2 к настоящему положению. 

2.5. Конкурсная комиссия имеет право посетить учреждения культуры муниципального образования город Саяногорск, участвующие в конкурсе, запросить необходимую информацию в органах государственного надзора и контроля о деятельности вышеуказанных учреждений.

3. Порядок подведения итогов конкурса.

3.1. После анализа конкурсных материалов членами конкурсной комиссии подводятся итоги конкурса и определяются победители до 24.04.2019.

3.2. Количество баллов подсчитывается в соответствии с таблицей оценочных показателей организации работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск. При равенстве баллов нескольких участников конкурсной комиссией учитываются данные, отмеченные в таблице оценочных показателей знаком «<*>».
3.3. При равенстве итоговых баллов победитель определяется путем проведения открытого голосования членов конкурсной комиссии, решение принимается простым большинством голосов. При равном количестве голосов председатель конкурсной комиссии имеет право решающего голоса.

3.4. Победители конкурса указываются в решении комиссии. Решение комиссии оформляется протоколом. 

3.5. Победителем конкурса занявшим 1 место, признается участник, набравший наибольшее количество баллов, также определяются участники, занявшие второе и третье места.

3.6. Результаты конкурса освещаются в средствах массовой информации и на официальном сайте муниципального образования город Саяногорск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.7. Церемония награждения победителей конкурса Почетными грамотами Главы муниципального образования город Саяногорск, а также участников конкурса Благодарственными письмами Главы муниципального образования город Саяногорск, состоится на городском Празднике Труда 01.05.2019. 

Управляющий делами

Администрации муниципального

образования город Саяногорск                                                    А. Г. Козловская

	Приложение №1

к Положению о порядке

проведения конкурса 

от  08.04.2019  № 234 




Заявка на участие в смотре-конкурсе 
на лучшую организацию работы по охране труда 
в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск
Прошу зарегистрировать _______________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________,

(полное наименование учреждения-заявителя)

расположенного _______________________________________________________________________

(фактический и юридический адрес учреждения, вид деятельности

по ОКВЭД, тел./факс/E-mail для связи)

_______________________________________________________________________,
как участника смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск
С положением о порядке проведения смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск, ознакомлен(а) и согласен(а).
Полноту и достоверность представленных сведений гарантирую.

К конкурсной заявке прилагается:

- Таблица оценочных показателей организации работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск.
Руководитель ________________________

дата подпись, Ф.И.О.

М.П.

	Приложение №2

к Положению о порядке

проведения конкурса 

от  08.04.2019  № 234 




Таблица 

оценочных показателей организации работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск.
	№

п/п
	Наименование показателей
	Показатели по состоянию на

01.01.2019
(за 2018год)
	Количество баллов 

(заполняется комиссией)

	1
	2
	3
	4

	1.
	Численность работающих (среднесписочная) (чел.) 
	
	<*>

	1.1.
	из них: женщин
	
	<*>

	2.
	Израсходовано средств на охрану труда за отчетный период (тыс. руб.)
	
	<*>

	2.1.
	Израсходовано в расчете на 1-го работающего (тыс. руб.)
	
	<*>

	2.2.
	Израсходовано в процентах от суммы затрат на производство продукции (работ, услуг) 
	
	0,2% и более – 1 балл; менее 0,2% -0 баллов

	3.
	Обучено по охране труда в обучающей организации, всего
	
	

	3.1.
	в том числе: - руководителей
	
	

	3.2.
	 - специалистов службы охраны труда
	
	

	3.3.
	 - членов комиссии по проверке знаний требований охраны труда
	
	

	3.4.
	 - членов комитета (комиссии) по охране труда
	
	

	3.5.
	 - уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда
	
	

	3.6.
	Обучено по охране труда в установленном порядке в самой организации, всего, чел.
	
	

	3.7.
	Наличие комиссии по проверке знаний требований охраны труда (N и дата приказа)
	
	

	3.8.
	Наличие протоколов заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда (да/нет)
	
	

	3.9.
	Наличие удостоверений о проверке знаний требований охраны труда (да/нет)
	
	

	3.10.
	Наличие программ обучения руководителей и специалистов по вопросам охраны труда, обучения работников рабочих профессий по вопросам охраны труда (да/нет)
	
	

	3.11.
	Наличие программы обучения работников рабочих профессий оказанию первой помощи пострадавшим (да/нет)
	
	

	4.
	Число пострадавших при несчастных случаях за отчетный период (чел.)
	
	Нет – 0 баллов, за каждый происшедший несчастный случай – минус 1 балл; 

	4.1.
	из них: со смертельным исходом 
	
	<*>

	4.2.
	с тяжелым исходом 
	
	<*>

	5.
	Число случаев профессиональных заболеваний за отчетный период
	
	Нет – 0 баллов, за каждый случай профзаболеваемости – минус 1 балл



	6.
	Наличие утвержденного положения о системе управления охраной труда (N и дата приказа)
	
	

	7.
	Проведение «Дня охраны труда» (да / нет) 
	
	

	8.
	Проведение конкурсов по охране труда в коллективе (да / нет); 

Наименование проведенных конкурсов
	
	

	9.
	Участие во Всероссийских, региональных и отраслевых  конкурсах по охране труда, да/нет

Перечислить в каких принимали участие
	
	

	10.
	Публикации по охране труда в СМИ (газеты, издания, сайты сети Интернет) да/нет;

Наименование публикаций, адресные ссылки на информационных ресурсов
	
	

	11.
	Количество предписаний, выданных специалистом по охране труда за отчетный период (шт.)
	
	<*>

	12.
	Наличие комитета (комиссии) по охране труда (N и дата приказа)
	
	

	13.
	Организация и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий  для работников (да/нет)
	
	

	14.
	Наличие и исполнение утвержденной программы (плана) мероприятий по улучшению условий и охраны труда (да/нет)
	
	

	15.
	Наличие Коллективного договора (да/нет,
срок действия)
	
	

	16.
	Приказ о создании комиссии по общему осмотру зданий и сооружений (номер и дата приказа / нет)
	
	

	17.
	Наличие актов технических осмотров зданий и сооружений (да/нет)
	
	

	18.
	Наличие комплекта нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда (нормативные правовые акты по охране труда, межотраслевые и отраслевые правила по охране труда, правила безопасности, государственные стандарты, санитарные правила, типовые инструкции по охране труда) (да/нет)
	
	

	19.
	Приказ о разработке инструкций по охране труда для работников организации (номер и дата приказа / нет)
	
	

	19.1.
	Приказ об утверждении и вводе в действие инструкций по охране труда (номер и дата приказа / нет)
	
	

	19.2.
	Наличие полного комплекта инструкций по охране труда по профессиям и видам работ (да/нет)
	
	

	19.3.
	Наличие инструкции по оказанию первой помощи при несчастном случае на производстве (да/нет)
	
	

	19.4.
	Наличие журнала учета инструкций по охране труда для работников (да/нет)
	
	

	19.5.
	Наличие журнала учета выдачи инструкций по охране труда для работников (да/нет)
	
	

	20.
	Наличие программы вводного инструктажа (да/нет)
	
	

	21.
	Наличие программ инструктажей на рабочем месте (да/нет)
	
	

	22.
	Наличие журналов регистрации вводного инструктажа и инструктажей на рабочем месте (да/нет)
	
	

	23.
	Дата проведения СОУТ (дата утверждения отчета) 
	
	

	
	Количество РМ всего;
	
	

	
	Количество РМ, на которых проведена СОУТ;
	
	

	
	Кол-во РМ, в отношении которых оформлена декларация соответствия условий труда 
	
	

	24.
	Наличие и укомплектованность кабинета (уголка) по охране труда (оснащение демонстрационным оборудованием;  наличие компьютера информационных материалов, тренажеров, манекенов, макетов) (да/нет)
	
	

	25.
	Выполнение предписаний федеральных органов исполнительной власти и представлений органов общественного контроля 
	
	<*>

	26.
	Наличие журнала учета проверок (да/нет)
	
	


* Примечание: оценка деятельности организации работы по охране труда участников конкурса определяется по сумме начисленных баллов:

- да - 1 балл, нет - 0 баллов, п.п.4,5 - нет – 0 баллов, за каждый происшедший случай – минус 1 балл. 

Руководитель  ________________________

дата, подпись, Ф.И.О.

М.П.

	Приложение №2

 к постановлению Администрации

 муниципального образования

город Саяногорск

от  08.04.2019  № 234 




Состав конкурсной комиссии

смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в учреждениях культуры муниципального образования город Саяногорск. 

	Председатель комиссии:



	С. А. Борисов


	-
	Заместитель Главы муниципального образования г.Саяногорск по жилищно-коммунальному хозяйству, транспорту и строительству

	Члены комиссии:



	Фиферова О.А.
	-
	Ведущий специалист (в области охраны труда) Администрации муниципального образования г.Саяногорск;



	Морозова Е.В.
	-
	Специалист 1 категории (в области охраны труда) Администрации муниципального образования г.Саяногорск;


	Созинова С.К.
	-
	Главный специалист Саяногорского  городского отдела культуры (по согласованию);


	Афанасьева Л.А.
	-
	Председатель координационного Совета организаций профсоюзов муниципального образования г. Саяногорск (по согласованию).


	Управляющий делами 

Администрации муниципального образования г.Саяногорск 
	А.Г. Козловская 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ





от _08.04._2019 № _234_           
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