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О внесении изменений в 
постановление Администрации 
муниципального образования 
г. Саяногорск от 19.12.2014 № 1788
В целях приведения в соответствие с решением Совета депутатов муниципального образования город Саяногорск от 14.12.2021 № 322 «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования город Саяногорск от 21.12.2021 № 324 «О бюджете муниципального образования город Саяногорск на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов», руководствуясь постановлением Администрации муниципального образования г. Саяногорск от 02.07.2015 № 626 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования город Саяногорск», статьёй 

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=E4F65B6B4B1E47C4205AAAC2F6EF436B334FD68528674EC5F6A3A3E81B8B2B1322EB5B2D899594247487B5Y2z6B"32 Устава муниципального образования город Саяногорск, утвержденного решением Саяногорского городского Совета депутатов от 31.05.2005 № 35,  Администрация муниципального образования город Саяногорск
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в приложение к постановлению Администрации муниципального образования  г.Саяногорск от 19.12.2014 № 1788 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании г.Саяногорск» (далее-муниципальная программа) следующие изменения:
1.1.  Паспорт муниципальной программы считать разделом 1 и изложить в следующей редакции:
«1. ПАСПОРТ

муниципальной программы «Развитие образования

в муниципальном образовании г. Саяногорск»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Городской отдел образования г. Саяногорска

	Соисполнители муниципальной программы
	Образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск.

Организации, осуществляющие обучение, в отношении которых Администрация муниципального образования город Саяногорск не осуществляет функции и полномочия учредителя, индивидуальные предприниматели, реализующие дополнительные общеобразовательные программы.

	Участники реализации муниципальной программы
	Образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск.

Организации, осуществляющие обучение, в отношении которых Администрация муниципального образования город Саяногорск не осуществляет функции и полномочия учредителя, индивидуальные предприниматели, реализующие дополнительные общеобразовательные программы.

	Подпрограммы
	Подпрограмма 1 "Обеспечение доступности дошкольного образования в муниципальном образовании г. Саяногорск".

Подпрограмма 2 "Развитие начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования в муниципальном образовании г. Саяногорск".

Подпрограмма 3 "Развитие системы дополнительного: образования детей в муниципальном образовании г. Саяногорск".

Подпрограмма 4 "Обеспечение прочих направлений деятельности муниципальной системы образования в муниципальном образовании г. Саяногорск".

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования, повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам дополнительного образования на территории муниципального образования г. Саяногорск, создание условий для эффективного управления отраслью «Образование» в муниципальном образовании г. Саяногорск и реализация отдельных переданных государственных полномочий.

	Задачи муниципальной программы
	- Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования;

- повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования г. Саяногорск;

- развитие потенциала дополнительного образования детей, совершенствование условий для обеспечения равного доступа населения города к качественным услугам дополнительного образования детей;

- создание необходимых условий, обеспечивающих повышение эффективности работы муниципальной системы образования и реализацию переданных государственных полномочий.

	Целевые показатели муниципальной программы
	- Доля детей от 1 года до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста, по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 92,5%; 2016 год - 90,7%; 2017 год - 90,2%; 2018 год - 98,3%; 2019 год - 98,4%; 2020 год - 98,0%; 2021 год - 98,6%; 2022 год - 98,7%; 2023 год - 98,8%; 2024 год - 98,9%; 2025 год - 99,0%;

- число воспитанников в расчете на 1 педагогического работника в дошкольных организациях: 2015 год - 11,1 чел.; 2016 год - 11,0 чел.; 2017 год - 10,8 чел.; 2018 год - 10,9 чел.; 2019 год - 11,0 чел.; 2020 год - 9,8 чел.; 2021 год - 11,2 чел.; 2022 год - 11,4 чел.; 2023 год - 11,6 чел.; 2024 год - 11,8 чел.; 2025 год - 12,0 чел.;

- доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая и высшая категории: 2015 год - 10,6%; 2016 год - 11,9%; 2017 год - 14,2%; 2018 год - 17,0%; 2019 год - 17,1%; 2020 год - 13,0%; 2021 год - 17,1%; 2022 год - 17,4%; 2023 год - 17,5%; 2024 год - 17,6%; 2025 год - 17,7%;

- доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций, по годам (нарастающим итогом): 2016 год - 0%; 2017 год - 7,1%; 2018 год - 7,1%; 2019 год - 7,1%; 2020 год - 7,1%; 2021 год - 7,1%; 2022 год - 7,1%; 2023 год - 7,1%; 2024 год - 7,1%; 2025 год - 7,1%;

- доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста (нарастающим итогом): 2016 год - 57,0%; 2017 год - 58,4%; 2018 год - 60,5%; 2019 год - 61,0%; 2020 год - 48,2%; 2021 год - 61,0%; 2022 год - 62,0%; 2023 год - 64,5%; 2024 год - 65,0%; 2025 год - 66,0%;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании Республики Хакасия, по годам: 2015 год - 99,9%; 2016 год - 106,7%; 2017 год - 109,9%; 2018 год - 105,5%; 2019 год - 100,0%; 2020 год - 100,6%; 2021 - 2025 годы - 100,0%;

- удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом (далее - ФГОС) общего образования в общей численности учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 60,0%; 2016 год - 70,0%; 2017 год - 78,1%; 2018 год - 92,6%; 2019 год - 93,6%; 2020 год - 97,8%; 2021 - 2025 годы - 100,0%;

- доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем числе общеобразовательных организаций, по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 50,0%; 2016 год - 50,0%; 2017 год - 50,0%; 2018 год - 50,0%; 2019 год - 50,0%; 2020 год - 50,0%; 2021 год - 50,0%; 2022 год - 50,0%; 2023 год - 90,0%; 2024 - 2025 гг. - 100,0%;

- доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, от общей численности детей-инвалидов школьного возраста (нарастающим итогом): 2016 год - 100%; 2017 год - 100%; 2018 год - 100%; 2019 год - 100%; 2020 год - 100%; 2021 - 2025 годы - 100%;

- численность обучающихся в расчете на 1 педагогического работника: 2015 год - 13,6 чел.; 2016 год - 14,6 чел.; 2017 год - 14,5 чел.; 2018 год - 14,9 чел.; 2019 год - 15,0 чел.; 2020 год - 15,4 чел.; 2021 год - 15,4 чел.; 2022 год - 15,4 чел.; 2023 год - 15,4 чел.; 2024 год - 15,5 чел.; 2025 год - 15,6 чел.;

- доля школьников, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся школ, по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 87,0%; 2016 год - 90,0%; 2017 год - 95,1%; 2018 год - 88,2%; 2019 год - 90,0%; 2020 год - 78,5%; 2021 год - 80,0%; 2022 год - 90,0%; 2023 год - 94,0%; 2024 год - 95,0%; 2025 год - 96,5%;

- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория (нарастающим итогом): 2015 год - 13,2%; 2016 год - 13,3%; 2017 год - 17,7%; 2018 год - 23,1%; 2019 год - 23,5%; 2020 год - 19,0%; 2021 год - 20,1%; 2022 год - 21,2%; 2023 год - 22,3%; 2024 год - 23,4%, 2025 год - 24,5%;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Республике Хакасия, по годам: 2015 год - 114,1%; 2016 год - 109,7%; 2017 год - 103,5%; 2018 год - 100,9%; 2019 год - 100,0%; 2020 - 114,1%, 2021 - 2025 годы - 100,0%;

- доля педагогических работников программ дополнительного образования, по которым при прохождении аттестации в соответствующем году присвоена первая или высшая категория: 2015 год - 24,6%; 2016 год - 15,6%; 2017 год - 26,0%; 2018 год - 21,6%; 2019 год - 23,3%; 2020 год - 14,0%; 2021 год - 20,0%; 2022 год - 25,5%; 2023 год - 26,0%; 2024 год - 26,5%; 2025 год - 27,0%;

- доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей 5 - 18 лет: 2015 год - 91,2%; 2016 год - 91,2%; 2017 год - 91,2%; 2018 год - 91,2%; 2019 год - 91,5%; 2020 год - 87,0%; 2021 год - 90,0%; 2022 год - 93,0%; 2023 год - 93,5%; 2024 год - 94,0%; 2025 год - 94,5%;

- численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей: 2015 год - 57 чел.; 2016 год - 53 чел.; 2017 год - 51 чел.; 2018 год - 53 чел.; 2019 год - 50 чел.; 2020 год - 52 чел.; 2021 - 2025 годы - 50 чел.;

- численность обучающихся в организациях дополнительного образования в расчете на одного педагогического работника: 2015 год - 38,6 чел.; 2016 год - 75,1 чел.; 2017 год - 73,6 чел.; 2018 год - 72,8 чел.; 2019 год - 75,1 чел.; 2020 - 68,9 чел.; 2021 - 2025 годы - 75,1 чел.;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей по Республике Хакасия: 2015 год - 77,0%; 2016 год - 80,1%; 2017 год - 94,9%; 2018 год - 86,4%; 2019 год - 100%; 2020 - 104,5%; 2021 - 2025 годы - 100%;

- количество нарушений, выявленных органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля: 2015 - 2 ед-цы; 2016 год - 1 ед-ца; 2017 год - 1 ед-ца; 2018 год - 3 ед-цы; 2019 год - 0 ед-ц; 2020 - 3 ед-ц.; 2021 - 2025 годы - 0 ед-ц;

- доля общеобразовательных организаций, работающих в режиме инновационной деятельности, пилотных школ по реализации приоритетных направлений российского образования, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций: 2015 год - 70,0%; 2016 год - 80,0%; 2017 год - 70,0%; 2018 год - 70,0%; 2019 год - 93,0%; 2020 год - 70,0%; 2021 год - 96%; 2022 год - 97%; 2023 год - 98%; 2024 год - 99%; 2025 год - 100%;

- доля детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности проживающих на территории муниципального образования г. Саяногорск: 2015 год - 2,0%; 2016 год - 1,98%; 2017 год - 0,43%; 2018 год - 0,39%; 2019 год - 0,39%; 2020 год - 0,33%; 2021 год - 0,33%; 2022 год - 0,32%; 2023 год - 0,31%; 2024 год - 0,31%; 2025 год - 0,30%;

- доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования (участники конкурсов, олимпиад, соревнований, выпускники-медалисты), по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 40,0%; 2016 год - 42,5%; 2017 год - 44,1%; 2018 год - 46,1%; 2019 год - 46,0%; 2020 год - 48,0%; 2021 год - 62,4%; 2022 год - 63,0%; 2023 год - 63,5%; 2024 год - 64,0%; 2025 год - 65,0%;

- доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях: 2015 год - 3,3%; 2016 год - 4,6%; 2017 год - 7,9%; 2018 год - 7,8%; 2019 год - 7,4%; 2020 год - 30,5%; 2021 год - 30,5%; 2022 год - 4,3%; 2023 год - 4,2%; 2024 год - 4,1%; 2025 год - 4,0%;

- удельный вес обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в спортивных секциях и технических кружках, в общей численности обучающихся, занимающихся в кружках и секциях (нарастающим итогом): 2015 год - 0%; 2016 год - 0%; 2017 год - 0%; 2018 год - 0%; 2019 год - 56,9%; 2020 год - 59,1%; 2021 год - 59,2%; 2022 год - 59,5%; 2023 год - 59,5%; 2024 год - 59,5%; 2025 год - 60,0%;

- доля общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), имеющих спортивный зал, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), в которых отремонтированы спортивные залы: 2015 год - 30,0%; 2016 год - 30,0%; 2017 год - 30,0%; 2018 год - 40,0%; 2019 год - 60,0%; 2020 год - 60,0%; 2021 год - 70,0%; 2022 год - 70,0%; 2023 год - 70,0%; 2024 - 2025 годы - 100,0%;

- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории: 2015 год - 0%; 2016 год - 0%; 2017 год - 0%; 2018 год - 0%; 2019 год - 0%; 2020 год - 100,0%; 2021 год - 100,0%; 2022 год – 100,0%; 2023 год - 0%; 2024 год - 0%; 2025 год - 0%;

- количество общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования (с нарастающим итогом): 2015 год - 0; 2016 год - 0; 2017 год - 0; 2018 год - 0; 2019 год - 0; 2020 год - 9; 2021 год - 9; 2022 год - 9; 2023 год - 9; 2024 год - 9; 2025 год - 9;

- доля школьников, охваченных бесплатным горячим питанием от общего числа обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях: 2015 год - 0%; 2016 год - 0%; 2017 год - 0%; 2018 год - 0%; 2019 год - 0%; 2020 год - 100%; 2021 год - 100%; 2022 год - 100%; 2023 год - 100%; 2024 год – 100,0%; 2025 год - 0%;

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования: 2015 год - 0%; 2016 год - 0%; 2017 год - 0%; 2018 год - 0%; 2019 год - 0%; 2020 год - 0%; 2021 год - 22,0%; 2022 год - 25,0%; 2023 год - 30,0%; 2024 год - 35,0%; 2025 год - 50,0%.

	Срок реализации муниципальной программы
	2015 - 2025 годы.

	Объем финансирования муниципальной программы
	Всего – 11 051 188,1 тыс.руб.:

2015 г. – 656 386,2 тыс.руб.;

2016 г. – 865 281,5 тыс.руб.;

2017 г. – 1 018 541,2 тыс.руб.;

2018 г. – 1 179 580,5 тыс.руб.;

2019 г. – 1 013 377,2 тыс.руб.;

2020 г. – 1 155 545,3 тыс.руб.;

2021 г. – 1 317 692,0 тыс.руб.;

2022 г. – 1 182 474,4 тыс.руб.;

2023 г. – 1 165 879,2 тыс.руб.;

2024 г. – 1 188 591,4 тыс.руб.;

2025 г. –   307 839,2 тыс.руб.

	Конечные результаты муниципальной программы
	- Сокращение очереди для определения детей в дошкольные учреждения до 1,0%;

- увеличение числа воспитанников в расчете на 1 педагогического работника в дошкольных организациях до 12,0 чел.;

- увеличение доли педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении присвоена первая и высшая категории, до 17,7%;

- увеличение доли дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций до 7,1%;

- увеличение доли детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста до 66,0%;

- обеспечение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании Республики Хакасия не менее 100% ежегодно;

- увеличение удельного веса численности обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования в общей численности учащихся муниципальных общеобразовательных организациях до 100%;

- увеличение доли общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем числе общеобразовательных организаций до 100%;

- увеличение доли детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, от общей численности детей-инвалидов школьного возраста до 100%;

- увеличение численности обучающихся в расчете на 1 педагогического работника до 15,6 чел.;

- увеличение доли школьников, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся школ до 96,5%;

- увеличение доли педагогических работников общеобразовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория, до 24,5%;

- обеспечение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Республике Хакасия не менее 100% ежегодно;

- увеличение доли педагогических работников программ дополнительного образования, по которым при прохождении аттестации в соответствующем году присвоена первая или высшая категория, до 27,0%;

- увеличение доли детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей 5 - 18 лет до 94,5%;

- уменьшение численности педагогических работников организаций дополнительного образования детей до 50 чел.;

- увеличение численности обучающихся в организациях дополнительного образования в расчете на одного педагогического работника до 75,1 чел.;

- обеспечение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей по Республике Хакасия до 100%;

- уменьшение количества нарушений, выявленных органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля, до 0;

- увеличение доли общеобразовательных организаций, работающих в режиме инновационной деятельности, пилотных школ по реализации приоритетных направлений российского образования, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций до 100%;

- снижение доли детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих на территории муниципального образования г. Саяногорск, до 0,30%;

- увеличение доли обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования к 2025 году до 65%;

- снижение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях до 4,0%;

- увеличение удельного веса обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в спортивных секциях и технических кружках, в общей численности обучающихся, занимающихся в кружках и секциях до 60,0%;

- увеличение доли общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), имеющих спортивный зал, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), в которых отремонтированы спортивные залы до 100,0%;

- сохранение доли педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории до 2022 года - 100%;

- сохранение количества общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования, до 2025 года - 9 единиц;

- сохранение доли школьников, охваченных бесплатным горячим питанием, от общего числа обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, до 2023 года - 100,0%;

- увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования до 50,0%.

	


».
1.2. Паспорт подпрограммы 1 изложить в следующей редакции:

«Паспорт

подпрограммы 1 «Обеспечение доступности

дошкольного образования в муниципальном образовании

г. Саяногорск»
	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы
	Образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск.

	Соисполнители муниципальной подпрограммы
	Образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск.

	Участники реализации муниципальной подпрограммы
	Образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск.

	Цель муниципальной подпрограммы
	Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования.

	Задачи муниципальной подпрограммы
	Развитие дошкольного образования, прочие мероприятия в сфере дошкольного образования.

	Целевые показатели муниципальной подпрограммы
	- Доля детей от 1 года до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста, по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 92,5%; 2016 год - 90,7%; 2017 год - 90,2%; 2018 год - 98,3%; 2019 год - 98,4%; 2020 год - 98,0%; 2021 год - 98,6%; 2022 год - 98,7%; 2023 год - 98,8%; 2024 год - 98,9%; 2025 год - 99,0%;

- число воспитанников в расчете на 1 педагогического работника в дошкольных организациях: 2015 год - 11,1 чел.; 2016 год - 11,0 чел.; 2017 год - 10,8 чел.; 2018 год - 10,9 чел.; 2019 год - 11,0 чел.; 2020 год - 9,8 чел.; 2021 год - 11,2 чел.; 2022 год - 11,4 чел.; 2023 год - 11,6 чел.; 2024 год - 11,8 чел.; 2025 год - 12,0 чел.;

- доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая и высшая категории: 2015 год - 10,6%; 2016 год - 11,9%; 2017 год - 14,2%; 2018 год - 17,0%; 2019 год - 17,1%; 2020 год - 13,0%; 2021 год - 17,1%; 2022 год - 17,4%; 2023 год - 17,5%; 2024 год - 17,6%; 2025 год - 17,7%;

- доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций, по годам (нарастающим итогом): 2016 год - 0%; 2017 год - 7,1%; 2018 год - 7,1%; 2019 год - 7,1%; 2020 год - 7,1%; 2021 год - 7,1%; 2022 год - 7,1%; 2023 год - 7,1%; 2024 год - 7,1%; 2025 год - 7,1%;

- доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста (нарастающим итогом): 2016 год - 57,0%; 2017 год - 58,4%; 2018 год - 60,5%; 2019 год - 61,0%; 2020 год - 48,2%; 2021 год - 61,0%; 2022 год - 62,0%; 2023 год - 64,5%; 2024 год - 65,0%; 2025 год - 66,0%;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании Республики Хакасия, по годам: 2015 год - 99,9%; 2016 год - 106,7%; 2017 год - 109,9%; 2018 год - 105,5%; 2019 год - 100,0%; 2020 год - 100,6%; 2021 - 2025 годы - 100,0%.

	Срок реализации муниципальной подпрограммы
	2015 - 2025 годы.

	Объем финансирования муниципальной подпрограммы
	Всего – 4 654 491,5 т. р.:

2015 г. – 299 560,1 т. р.;

2016 г. – 382 126,3 т. р.;

2017 г. – 446 391,8 т. р.;

2018 г. – 522 242,5 т. р.;

2019 г. – 449 989,8 т. р.;

2020 г. – 476 547,5 т. р.;

2021 г. – 495 651,1 т. р.;

2022 г. – 478 528,3 т. р.;

2023 г. – 471 531,2 т. р.;

2024 г. – 493 505,7 т. р.;

2025 г. – 138 417,2 т. р.

	Конечные результаты муниципальной подпрограммы
	- Сокращение очереди для определения детей в дошкольные учреждения до 1,0%;

- увеличение числа воспитанников в расчете на 1 педагогического работника в дошкольных организациях до 12,0 чел.;

- увеличение доли педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении присвоена первая и высшая категория, до 17,7%;

- увеличение доли дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций до 7,1%;

- увеличение доли детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста до 66,0%;

- обеспечение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании Республики Хакасия не менее 100% ежегодно.

	


».
1.3. Паспорт подпрограммы 2 изложить в следующей редакции:

«Паспорт

подпрограммы 2 «Развитие начального общего

образования, основного общего образования

и среднего общего образования в муниципальном

образовании г. Саяногорск»
	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы
	Образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск.

	Соисполнители муниципальной подпрограммы
	Образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск.

	Участники реализации муниципальной подпрограммы
	Образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск.

	Цель муниципальной подпрограммы
	Повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования г. Саяногорск.

	Задачи муниципальной подпрограммы
	- Обеспечение развития начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования;

- создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования условий, обеспечивающих доступность качественного образования;

- реализация регионального проекта Республики Хакасия "Цифровая образовательная среда";

- реализация регионального проекта Республики Хакасия "Успех каждого ребенка"

- реализация регионального проекта Республики Хакасия "Современная школа".

	Целевые показатели муниципальной подпрограммы
	- Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом (далее - ФГОС) общего образования в общей численности учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 60,0%; 2016 год - 70,0%; 2017 год - 78,1%; 2018 год - 92,6%; 2019 год - 93,6%; 2020 год - 97,8%; 2021 - 2025 годы - 100,0%;

- доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем числе общеобразовательных организаций, по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 50,0%; 2016 год - 50,0%; 2017 год - 50,0%; 2018 год - 50,0%; 2019 год - 50,0%; 2020 год - 50,0%; 2021 год - 50,0%; 2022 год - 50,0%; 2023 год - 90,0%; 2024 - 2025 гг. - 100,0%;

- доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, от общей численности детей-инвалидов школьного возраста (нарастающим итогом): 2016 год - 100%; 2017 год - 100%; 2018 год - 100%; 2019 год - 100%; 2020 год - 100%; 2021 - 2025 годы - 100%;

- численность обучающихся в расчете на 1 педагогического работника: 2015 год - 13,6 чел.; 2016 год - 14,6 чел.; 2017 год - 14,5 чел.; 2018 год - 14,9 чел.; 2019 год - 15,0 чел.; 2020 год - 15,4 чел.; 2021 год - 15,4 чел.; 2022 год - 15,4 чел.; 2023 год - 15,4 чел.; 2024 год - 15,5 чел.; 2025 год - 15,6 чел.;

- доля школьников, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся школ, по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 87,0%; 2016 год - 90,0%; 2017 год - 95,1%; 2018 год - 88,2%; 2019 год - 90,0%; 2020 год - 78,5%; 2021 год - 80,0%; 2022 год - 90,0%; 2023 год - 94,0%; 2024 год - 95,0%; 2025 год - 96,5%;

- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория (нарастающим итогом): 2015 год - 13,2%; 2016 год - 13,3%; 2017 год - 17,7%; 2018 год - 23,1%; 2019 год - 23,5%; 2020 год - 19,0%; 2021 год - 20,1%; 2022 год - 21,2%; 2023 год - 22,3%; 2024 год - 23,4%, 2025 год - 24,5%;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Республике Хакасия, по годам: 2015 год - 114,1%; 2016 год - 109,7%; 2017 год - 103,5%; 2018 год - 100,9%; 2019 год - 100,0%; 2020 - 114,1%, 2021 - 2025 годы - 100,0%;

- доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях: 2015 год - 3,3%; 2016 год - 4,6%; 2017 год - 7,9%; 2018 год - 7,8%; 2019 год - 7,4%; 2020 год - 30,5%; 2021 год - 30,5%; 2022 год - 4,3%; 2023 год - 4,2%; 2024 год - 4,1%; 2025 год - 4,0%;

- удельный вес обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в спортивных секциях и технических кружках, в общей численности обучающихся, занимающихся в кружках и секциях (нарастающим итогом): 2015 год - 0%; 2016 год - 0%; 2017 год - 0%; 2018 год - 0%; 2019 год - 56,9%; 2020 год - 59,1%; 2021 год - 59,2%; 2022 год - 59,5%; 2023 год - 59,5%; 2024 год - 59,5%; 2025 год - 60,0%;

- доля общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), имеющих спортивный зал, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), в которых отремонтированы спортивные залы: 2015 год - 30,0%; 2016 год - 30,0%; 2017 год - 30,0%; 2018 год - 40,0%; 2019 год - 60,0%; 2020 год - 60,0%; 2021 год - 70,0%; 2022 год - 70,0%; 2023 год - 70,0%; 2024 - 2025 годы - 100,0%;

- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории: 2015 год - 0%; 2016 год - 0%; 2017 год - 0%; 2018 год - 0%; 2019 год - 0%; 2020 год - 100,0%; 2021 год - 100,0%; 2022 год – 100,0%; 2023 год - 0%; 2024 год - 0%; 2025 год - 0%;

- количество общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования (с нарастающим итогом): 2015 год - 0; 2016 год - 0; 2017 год - 0; 2018 год - 0; 2019 год - 0; 2020 год - 9; 2021 год - 9; 2022 год - 9; 2023 год - 9; 2024 год - 9; 2025 год - 9;

- доля школьников, охваченных бесплатным горячим питанием от общего числа обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях: 2015 год - 0%; 2016 год - 0%; 2017 год - 0%; 2018 год - 0%; 2019 год - 0%; 2020 год - 100%; 2021 год - 100%; 2022 год - 100%; 2023 год - 100%; 2024 год - 0%; 2025 год - 0%.

	Срок реализации муниципальной подпрограммы
	2015 - 2025 годы.

	Объем финансирования муниципальной подпрограммы
	Всего – 5 556 766,0 тыс.руб.:

2015 г. – 303 877,8 тыс.руб.;

2016 г. – 416 861,7 тыс.руб.;

2017 г. – 493 638,7 тыс.руб.;

2018 г. – 572 475,9 тыс.руб.;

2019 г. – 483 078,2 тыс.руб.;

2020 г. – 596 359,3 тыс.руб.;

2021 г. – 742 176,7 тыс.руб.;

2022 г. – 615 745,7 тыс.руб.;

2023 г. – 616 198,5 тыс.руб.;

2024 г. – 615 897,6 тыс.руб.;

2025 г. – 100 456,0 тыс.руб.

	Конечные результаты муниципальной подпрограммы
	- Увеличение удельного веса численности обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования в общей численности учащихся муниципальных общеобразовательных организациях до 100%;

- увеличение доли общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем числе общеобразовательных организаций до 100%;

- увеличение доли детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, от общей численности детей-инвалидов школьного возраста до 100%;

- увеличение численности обучающихся в расчете на 1 педагогического работника до 15,6 чел.;

- увеличение доли школьников, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся школ до 96,5%;

- увеличение доли педагогических работников общеобразовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория, до 24,5%;

- обеспечение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Республике Хакасия не менее 100% ежегодно;

- снижение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях до 4,0%;

- увеличение удельного веса обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в спортивных секциях и технических кружках, в общей численности обучающихся, занимающихся в кружках и секциях до 60,0%;

- увеличение доли общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), имеющих спортивный зал, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), в которых отремонтированы спортивные залы до 100,0%;

- сохранение доли педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории до 2022 года - 100%;

- сохранение количества общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования, до 2025 года - 9 единиц;

- сохранение доли школьников, охваченных бесплатным горячим питанием, от общего числа обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, до 2023 года - 100,0%.


».
1.4. Паспорт подпрограммы 3 изложить в следующей редакции:

«Паспорт

подпрограммы 3 «Развитие системы дополнительного

образования детей в муниципальном образовании

г. Саяногорск»
	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы
	Образовательные организации дополнительного образования детей муниципального образования г. Саяногорск.

Организации, осуществляющие обучение, в отношении которых Администрация муниципального образования город Саяногорск не осуществляет функции и полномочия учредителя, индивидуальные предприниматели, реализующие дополнительные общеобразовательные программы.

	Соисполнители муниципальной подпрограммы
	Образовательные организации дополнительного образования детей муниципального образования г. Саяногорск.

Организации, осуществляющие обучение, в отношении которых Администрация муниципального образования город Саяногорск не осуществляет функции и полномочия учредителя, индивидуальные предприниматели, реализующие дополнительные общеобразовательные программы.

	Участники реализации муниципальной подпрограммы
	Образовательные организации дополнительного образования детей муниципального образования г. Саяногорск.

Организации, осуществляющие обучение, в отношении которых Администрация муниципального образования город Саяногорск не осуществляет функции и полномочия учредителя, индивидуальные предприниматели, реализующие дополнительные общеобразовательные программы.

	Цель муниципальной подпрограммы
	Развитие потенциала дополнительного образования детей, совершенствование условий для обеспечения равного доступа населения города к качественным услугам дополнительного образования детей.

	Задачи муниципальной подпрограммы
	- Повышение доступности услуг и качества дополнительного образования детей в соответствии с заказом местного сообщества на услуги дополнительного образования; обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ;

- формирование современной образовательно-культурной среды социализации детей.

	Целевые показатели муниципальной подпрограммы
	- доля педагогических работников программ дополнительного образования, по которым при прохождении аттестации в соответствующем году присвоена первая или высшая категория: 2015 год - 24,6%; 2016 год - 15,6%; 2017 год - 26,0%; 2018 год - 21,6%; 2019 год - 23,3%; 2020 год - 14,0%; 2021 год - 20,0%; 2022 год - 25,5%; 2023 год - 26,0%; 2024 год - 26,5%; 2025 год - 27,0%;

- доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей 5 - 18 лет: 2015 год - 91,2%; 2016 год - 91,2%; 2017 год - 91,2%; 2018 год - 91,2%; 2019 год - 91,5%; 2020 год - 87,0%; 2021 год - 90,0%; 2022 год - 93,0%; 2023 год - 93,5%; 2024 год - 94,0%; 2025 год - 94,5%;

- численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей: 2015 год - 57 чел.; 2016 год - 53 чел.; 2017 год - 51 чел.; 2018 год - 53 чел.; 2019 год - 50 чел.; 2020 год - 52 чел.; 2021 - 2025 годы - 50 чел.;

- численность обучающихся в организациях дополнительного образования в расчете на одного педагогического работника: 2015 год - 38,6 чел.; 2016 год - 75,1 чел.; 2017 год - 73,6 чел.; 2018 год - 72,8 чел.; 2019 год - 75,1 чел.; 2020 - 68,9 чел.; 2021 - 2025 годы - 75,1 чел.;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей по Республике Хакасия: 2015 год - 77,0%; 2016 год - 80,1%; 2017 год - 94,9%; 2018 год - 86,4%; 2019 год - 100%; 2020 - 104,5%; 2021 - 2025 годы - 100%;

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования": 2015 год - 0%; 2016 год - 0%; 2017 год - 0%; 2018 год - 0%; 2019 год - 0%; 2020 год - 0%; 2021 год - 22,0%; 2022 год - 25,0%; 2023 год - 30,0%; 2024 год - 35,0%; 2025 год - 50,0%.

	Срок реализации муниципальной подпрограммы
	2015 - 2025 годы.

	Объем финансирования муниципальной подпрограммы
	Всего – 655 903,4 тыс.руб.:

2015 г. – 39 907,3 тыс.руб.;

2016 г. – 52 285,4 тыс.руб.;

2017 г. – 63 338,1 тыс.руб.;

2018 г. – 67 194,4 тыс.руб.;

2019 г. – 63 014,6 тыс.руб.;

2020 г. – 64 010,1 тыс.руб.;

2021 г. – 61 015,7 тыс.руб.;

2022 г. – 68 375,5 тыс.руб.;

2023 г. – 59 297,7 тыс.руб.;

2024 г. – 59 299,3 тыс.руб.;

2025 г. – 58 165,3 тыс.руб.

	Конечные результаты муниципальной подпрограммы
	- Увеличение доли педагогических работников программ дополнительного образования, по которым при прохождении аттестации в соответствующем году присвоена первая или высшая категория, до 27,0%;

- увеличение доли детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей 5 - 18 лет до 94,5%;

- уменьшение численности педагогических работников организаций дополнительного образования детей до 50 чел.;

- увеличение численности обучающихся в организациях дополнительного образования в расчете на одного педагогического работника до 75,1 чел.;

- обеспечение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей по Республике Хакасия до 100%;

- увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования до 50,0%.


».
1.5. Паспорт подпрограммы 4 изложить в следующей редакции: 

«Паспорт

подпрограммы 4 «Обеспечение прочих направлений

деятельности муниципальной системы образования

в муниципальном образовании г. Саяногорск»
	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы
	Городской отдел образования г. Саяногорска

	Соисполнители муниципальной подпрограммы
	Нет

	Участники реализации муниципальной подпрограммы
	Городской отдел образования г. Саяногорска

	Цель муниципальной подпрограммы
	Создание необходимых условий, обеспечивающих повышение эффективности работы муниципальной системы образования и реализацию переданных государственных полномочий.

	Задачи муниципальной подпрограммы
	- Организация методического сопровождения в деятельности образовательных организаций, а также оказание методической помощи подведомственным организациям по ведению бухгалтерского учета и отчетности, финансовым и экономическим вопросам;

- осуществление полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних, проживающих на территории муниципального образования г. Саяногорск, в соответствии с переданными государственными полномочиями.

	Целевые показатели муниципальной подпрограммы
	- Количество нарушений, выявленных органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля: 2015 - 2 ед-цы; 2016 год - 1 ед-ца; 2017 год - 1 ед-ца; 2018 год - 3 ед-цы; 2019 год - 0 ед-ц; 2020 - 3 ед-ц.; 2021 - 2025 годы - 0 ед-ц;

- доля общеобразовательных организаций, работающих в режиме инновационной деятельности, пилотных школ по реализации приоритетных направлений российского образования, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций: 2015 год - 70,0%; 2016 год - 80,0%; 2017 год - 70,0%; 2018 год - 70,0%; 2019 год - 93,0%; 2020 год - 70,0%; 2021 год - 96%; 2022 год - 97%; 2023 год - 98%; 2024 год - 99%; 2025 год - 100%;

- доля детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности проживающих на территории муниципального образования г. Саяногорск: 2015 год - 2,0%; 2016 год - 1,98%; 2017 год - 0,43%; 2018 год - 0,39%; 2019 год - 0,39%; 2020 год - 0,33%; 2021 год - 0,33%; 2022 год - 0,32%; 2023 год - 0,31%; 2024 год - 0,31%; 2025 год - 0,30%;

- доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования (участники конкурсов, олимпиад, соревнований, выпускники-медалисты), по годам (нарастающим итогом): 2015 год - 40,0%; 2016 год - 42,5%; 2017 год - 44,1%; 2018 год - 46,1%; 2019 год - 46,0%; 2020 год - 48,0%; 2021 год - 62,4%; 2022 год - 63,0%; 2023 год - 63,5%; 2024 год - 64,0%; 2025 год - 65,0%.

	Срок реализации муниципальной подпрограммы
	2015 - 2025 годы.

	Объем финансирования муниципальной подпрограммы
	Всего – 184 027,1 тыс.руб.:

2015 г. – 13 041,0 тыс.руб.;

2016 г. – 14 008,1 тыс.руб.;

2017 г. – 15 172,6 тыс.руб.;

2018 г. – 17 667,7 тыс.руб.;

2019 г. – 17 294,6 тыс.руб.;

2020 г. – 18 628,4 тыс.руб.;

2021 г. – 18 848,5 тыс.руб.;

2022 г. – 19 824,9 тыс.руб.;

2023 г. – 18 851,8 тыс.руб.;

2024 г. – 19 888,8 тыс.руб.;

2025 г. – 10 800,7 тыс.руб.

	Конечные результаты муниципальной подпрограммы
	- Уменьшение количества нарушений, выявленных органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля, до 0;

увеличение доли общеобразовательных организаций, работающих в режиме инновационной деятельности, пилотных школ по реализации приоритетных направлений российского образования, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций до 100%;

- снижение доли детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих на территории муниципального образования г. Саяногорск, до 0,30%;

- увеличение доли обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования к 2025 году до 65%.


1.6. Раздел 1 муниципальной программы «1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе анализ основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития» признать утратившим силу.

1.7. Наименование раздела 2 муниципальной программы «Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цель, задачи» изложить в следующей редакции: «2. Цель и задачи реализуемой муниципальной программы». 

1.8. Раздел 3 муниципальной программы «Сроки реализации муниципальной программы» признать утратившим силу.

1.9. Раздел 4 муниципальной программы считать разделом 3,  таблицы раздела № 2,4,6,8,10 изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 
1.10.Раздел 6 муниципальной программы считать разделом 4 и изложить в следующей редакции:

«4. Перечень целевых показателей муниципальной программы 
«Развитие образования в муниципальном образовании г. Саяногорск»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя по годам

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	Доля детей от 1 года до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста, по годам.
	0
	92,5
	90,7
	90,2
	98,3
	98,4
	98,0
	98,6
	98,7
	98,8
	98,9
	99,0

	2
	Число воспитанников в расчете на 1 педагогического работника в дошкольных организациях.
	0
	11,1
	11,0
	10,8
	10,9
	11,0
	9,8
	11,2
	11,4
	11,6
	11,8
	12,0

	3
	Доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая и высшая категории.
	0
	10,6
	11,9
	14,2
	17,0
	17,1
	13,0
	17,1
	17,4
	17,5
	17,6
	17,7

	4
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций, по годам.


	0
	0
	0
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1

	5
	Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста.
	0
	0
	57,0
	58,4
	60,5
	61,0
	48,2
	61,0
	62,0
	64,5
	65,0
	66,0

	6
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании Республики Хакасия.
	0
	99,9
	106,7
	109,9
	105,5
	100,0
	100,6
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	7
	Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом (далее - ФГОС) общего образования в общей численности учащихся муниципальных общеобразовательных организаций.
	0
	60,0
	70,0
	78,1
	92,6
	93,6
	97,8
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	8
	Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем числе общеобразовательных организаций.
	0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	90,0
	100,0
	100,0

	9
	Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, от общей численности детей-инвалидов школьного возраста.
	0
	0

	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	10
	Численность обучающихся в расчете на 1 педагогического работника.
	0
	13,6
	14,6
	14,5
	14,9
	15,0
	15,4
	15,4
	15,4
	15,4
	15,5
	15,6

	11
	Доля школьников, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся школ.
	0
	87,0
	90,0
	95,1
	88,2
	90,0
	78,5
	80,0
	90,0
	94,
	95,0
	96,5

	12
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория
	0
	13,2
	13,3
	17,7
	23,1
	23,5
	19,0
	20,1
	21,2
	22,3
	23,4
	24,5

	13
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Республике Хакасия.
	0
	114,1
	109,7
	103,5
	100,9
	100,0
	114,1
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	14
	Доля педагогических работников программ дополнительного образования, по которым при прохождении аттестации в соответствующем году присвоена первая или высшая категория.
	0
	24,6
	15,6
	26,0
	21,6
	23,3
	14,0
	20,0
	25,5
	26,0
	26,5
	27,0

	15
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей 5 - 18 лет.
	0
	91,2
	91,2
	91,2
	91,2
	91,5
	87,0
	90,0
	93,0
	93,5
	94,0
	94,5

	16
	Численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей.
	0
	57
	56
	51
	53
	50
	50
	52
	50
	50
	50
	50

	17
	Численность обучающихся в организациях дополнительного образования в расчете на одного педагогического работника.
	0
	38,6
	75,1
	73,6
	72,8
	75,1
	68,9
	75,1
	75,1
	75,1
	75,1
	75,1

	18
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей по Республике Хакасия.
	0
	77,0
	80,1
	94,9
	86,4
	100,0
	104,5
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	19
	Количество нарушений, выявленных органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля.
	0
	2
	1
	1
	3
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0


	20
	Доля общеобразовательных организаций, работающих в режиме инновационной деятельности, пилотных школ по реализации приоритетных направлений российского образования, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	0
	70,0
	80,0
	70,0
	70,0
	93,0
	70,0
	96,0
	97,0
	98,0
	99,0
	100,0

	21
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности проживающих на территории муниципального образования г. Саяногорск
	0
	2,0
	1,98
	0,43
	0,39
	0,39
	0,33
	0,33
	0,32
	0,31
	0,31
	0,3

	22
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования (участники конкурсов, олимпиад, соревнований, выпускники-медалисты.
	0
	40,0
	42,5
	44,1
	46,1
	46,0
	48,0
	62,4
	63,0
	63,5
	64,0
	65,0

	23
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях.
	0
	3,3
	4,6
	7,9
	7,8
	7,4
	30,5
	30,5
	4,3
	4,2
	4,1
	4,0

	24
	Удельный вес обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в спортивных секциях и технических кружках, в общей численности обучающихся, занимающихся в кружках и секциях
	0
	0
	0
	0
	0
	56,9
	59,1
	59,2
	59,5
	59,5
	59,5
	60,0

	25
	Доля общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), имеющих спортивный зал, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), в которых отремонтированы спортивные залы.
	0
	30,0
	30,0
	30,0
	40,0
	60,0
	60,0
	70,0
	70,0
	70,0
	100,0
	100,0

	26
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0
	0

	27
	Количество общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	9
	9
	9
	9
	9
	9

	28
	Доля школьников, охваченных бесплатным горячим питанием от общего числа обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	0

	29
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	22,0
	25,0
	30,0
	35,0
	50,0

	Подпрограмма 1



	1
	Доля детей от 1 года до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста, по годам.
	0
	92,5
	90,7
	90,2
	98,3
	98,4
	98,0
	98,6
	98,7
	98,8
	98,9
	99,0

	2
	Число воспитанников в расчете на 1 педагогического работника в дошкольных организациях.
	0
	11,1
	11,0
	10,8
	10,9
	11,0
	9,8
	11,2
	11,4
	11,6
	11,8
	12,0

	3
	Доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая и высшая категории.
	0
	10,6
	11,9
	14,2
	17,0
	17,1
	13,0
	17,1
	17,4
	17,5
	17,6
	17,7

	4
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций, по годам.


	0
	0
	0
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1

	5
	Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста.
	0
	0
	57,0
	58,4
	60,5
	61,0
	48,2
	61,0
	62,0
	64,5
	65,0
	66,0

	6
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании Республики Хакасия.
	0
	99,9
	106,7
	109,9
	105,5
	100,0
	100,6
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Подпрограмма 2



	1
	Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом (далее - ФГОС) общего образования в общей численности учащихся муниципальных общеобразовательных организаций.
	0
	60,0
	70,0
	78,1
	92,6
	93,6
	97,8
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2
	Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем числе общеобразовательных организаций.
	0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	90,0
	100,0
	100,0

	3
	Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, от общей численности детей-инвалидов школьного возраста.
	0
	0


	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	4
	Численность обучающихся в расчете на 1 педагогического работника.
	0
	13,6
	14,6
	14,5
	14,9
	15,0
	15,4
	15,4
	15,4
	15,4
	15,5
	15,6

	5
	Доля школьников, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся школ.
	0
	87,0
	90,0
	95,1
	88,2
	90,0
	78,5
	80,0
	90,0
	94,
	95,0
	96,5

	6
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория
	0
	13,2
	13,3
	17,7
	23,1
	23,5
	19,0
	20,1
	21,2
	22,3
	23,4
	24,5

	7
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Республике Хакасия.
	0
	114,1
	109,7
	103,5
	100,9
	100,0
	114,1
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	8
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях.
	0
	3,3
	4,6
	7,9
	7,8
	7,4
	30,5
	30,5
	4,3
	4,2
	4,1
	

	9
	Удельный вес обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в спортивных секциях и технических кружках, в общей численности обучающихся, занимающихся в кружках и секциях
	0
	0
	0
	0
	0
	56,9
	59,1
	59,2
	59,5
	59,5
	59,5
	

	10
	Доля общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), имеющих спортивный зал, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций (в том числе расположенных в сельской местности), в которых отремонтированы спортивные залы.
	0
	30,0
	30,0
	30,0
	40,0
	60,0
	60,0
	70,0
	70,0
	70,0
	100,0
	

	11
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0
	

	12
	Количество общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	9
	9
	9
	9
	9
	

	13
	Доля школьников, охваченных бесплатным горячим питанием от общего числа обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	Подпрограмма 3

	1
	Доля педагогических работников программ дополнительного образования, по которым при прохождении аттестации в соответствующем году присвоена первая или высшая категория.
	0
	24,6
	15,6
	26,0
	21,6
	23,3
	14,0
	20,0
	25,5
	26,0
	26,5
	27,0

	2
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей 5 - 18 лет.
	0
	91,2
	91,2
	91,2
	91,2
	91,5
	87,0
	90,0
	93,0
	93,5
	94,0
	94,5

	3
	Численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей.
	0
	57
	56
	51
	53
	50
	50
	52
	50
	50
	50
	50

	4
	Численность обучающихся в организациях дополнительного образования в расчете на одного педагогического работника.
	0
	38,6
	75,1
	73,6
	72,8
	75,1
	68,9
	75,1
	75,1
	75,1
	75,1
	75,1

	5
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей по Республике Хакасия.
	0
	77,0
	80,1
	94,9
	86,4
	100,0
	104,5
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	6
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	22,0
	25,0
	30,0
	35,0
	50,0

	Подпрограмма 4

	1
	Количество нарушений, выявленных органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля.
	0
	2
	1
	1
	3
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0



	2
	Доля общеобразовательных организаций, работающих в режиме инновационной деятельности, пилотных школ по реализации приоритетных направлений российского образования, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	0
	70,0
	80,0
	70,0
	70,0
	93,0
	70,0
	96,0
	97,0
	98,0
	99,0
	100,0

	3
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности проживающих на территории муниципального образования г. Саяногорск
	0
	2,0
	1,98
	0,43
	0,39
	0,39
	0,33
	0,33
	0,32
	0,31
	0,31
	0,3

	4
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования (участники конкурсов, олимпиад, соревнований, выпускники-медалисты.
	0
	40,0
	42,5
	44,1
	46,1
	46,0
	48,0
	62,4
	63,0
	63,5
	64,0
	65,0


».
1.11.Раздел 5 муниципальной программы «Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«5. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы 
Программа реализуется за счет средств муниципального бюджета муниципального образования г. Саяногорск и республиканского бюджета Республики Хакасия. Объем финансирования Программы составляет 11 051 188,1 тыс.руб., в том числе за счет бюджета муниципального образования город Саяногорск – 3 304 146,0 тыс.руб., республиканского бюджета Республики Хакасия – 7 705 307,3 тыс.руб., иных источников – 41 734,9 тыс.руб.:

Таблица 1

Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
	Наименование ГРБС
	Источники финансирования
	Всего тыс.руб
	В том числе по годам

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Городской отдел образования г.Саяногорска
	Всего
	5 888 711,9
	656 386,2
	865 281,5
	1 018 541,2
	1 179 580,5
	1 013 377,2
	1 155 545,3

	
	Из них

	
	Средства местного бюджета
	1 685 952,7
	145 932,7
	220 239,5
	290 765,8
	401 931,9
	318 786,1
	308 296,7

	
	Средства бюджетов РФ, РХ
	4 177 224,3
	510 453,5
	645 042,0
	727 775,4
	777 648,6
	694 056,2
	822 248,6

	
	Иные источники
	25 534,9
	0
	0
	0


	0
	534,9
	25 000,0


Таблица 2
	Наименование ГРБС
	Источники финансирования
	Всего тыс.руб
	В том числе по годам

	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Городской отдел образования г.Саяногорска
	Всего
	5 162 476,2
	1 317 692,0
	1 182 474,4
	1 165 879,2
	1 188 591,4
	307 839,2

	
	Из них

	
	Средства местного бюджета
	1 618 193,2

	362 147,3
	342 978,1
	292 465,30
	312 763,30
	307 839,2

	
	Средства бюджетов РФ, РХ
	3 528 083,0
	939 344,7
	839 496,3
	873 413,9
	875 828,10
	0

	
	Иные источники
	16 200,0
	16 200,0
	0
	0


	0
	0


».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в средствах массовой информации и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022.
3. Отделу по взаимодействию со СМИ и связям с общественностью Администрации муниципального образования город Саяногорск опубликовать настоящее постановление в городской газете «Саянские ведомости» и разместить на официальном сайте муниципального образования город Саяногорск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального образования г.Саяногорск по социальным вопросам.

Глава муниципального образования
город Саяногорск                                                                                М.А.Валов
СОГЛАСОВАНО: 
Первый заместитель Главы 

муниципального образования  
г.Саяногорск                                                     ________
          Е.Г.Ряшенцева

Заместитель Главы муниципального 
образования  г.Саяногорск
по социальным вопросам                                        ________
             Л.А.Саутина

Исполняющий обязанности

заместителя Главы муниципального 
образования  г.Саяногорск
по правовым вопросам                                            ________
         Л.В.Кудряшова
Руководитель «Бюджетно-финансового
управления администрации 
города Саяногорска»                                            _________                   И.В.Пожар
Руководитель Городского отдела 

образования г.Саяногорска                                _________               В.А. Скитович
Начальник отдела экономики и развития 

муниципального образования
город Саяногорск                                                  _________       А.Н.Митрофанова

Управляющий делами Администрации  
муниципального образования 
г.Саяногорск                                                          _________           А.Г.Козловская

Проект Постановления размещен на официальном сайте Администрации муниципального образования город Саяногорск для независимой антикоррупционной экспертизы в период с  02.02.2022 г. до _07.02.2022г.
Исп. Заместитель руководителя по экономическим  вопросам 

Светлана Александровна Черноусова

Тел.8(39042)2-40-28
РАССЫЛКА: дело, заместитель руководителя ГорОО, БФУ, Отдел по взаимодействию со СМИ и связям с общественностью
	Приложение к постановлению
Администрации муниципального

образования г.Саяногорск

«___»_________2022 №_____

«Таблица 2
Перечень основных мероприятий муниципальной программы 
                                                                                                                                                                                              

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Объем финансирования по годам, тыс.рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г.
	2025г.
	

	Задача 1. «Обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования»

	1.
	Мероприятие Подпрограммы: обеспечение общедоступного качественного дошкольного образования
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	333 723,0
	327 317,0
	341 024,0
	355 018,0
	0,0

 
	Городской отдел образования г. Саяногорска, образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск

	
	
	Средства местного бюджета
	161 928,1
	151 211,3
	130 507,2
	138 487,7
	138 417,2
	

	Задача 2. Повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего  общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования г.Саяногорск

	2.
	Мероприятие Подпрограммы: повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего  общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования г.Саяногорск
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	599 182,6
	505 664,3
	525 874,9
	514 295,1
	0,0
	Городской отдел образования г. Саяногорска, образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск

	
	
	Средства местного бюджета
	126 794,1
	110 081,4
	90 323,6
	101 602,5
	100 456,0
	

	
	
	Иные источники
	16 200,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Задача 3. «Развитие потенциала дополнительного образования детей,  совершенствование условий для обеспечения равного доступа населения города к качественным услугам дополнительного образования детей»

	3.
	Мероприятие Подпрограммы: развитие потенциала дополнительного образования детей,  совершенствова-ние условий для обеспечения равного доступа населения города к качественным услугам дополнительного образования детей.
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Городской отдел образования г. Саяногорска, образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск

	
	
	Средства местного бюджета
	61 015,7
	68 375,5
	59 297,7
	59 299,3
	58 165,3
	

	Задача 4. «Создание необходимых условий, обеспечивающих повышение эффективности работы муниципальной системы образования и реализации переданных государственных полномочий»

	4.
	Мероприятие Подпрограммы: создание необходимых условий, обеспечивающих повышение эффективности работы муниципальной системы образования и реализации переданных государственных полномочий.
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	6 439,0
	6 515,0
	6 515,0
	6 515,0
	0,0
	Городской отдел образования г. Саяногорска, образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск

	
	
	Средства местного бюджета
	12 409,5
	13 309,9
	12 336,8
	13 37,8
	10 800,7
	

	
	
	Иные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	ВСЕГО по Программе
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	939 344,6
	839 496,3
	873 413,9
	875 828,1
	0,0
	

	 
	
	Средства местного бюджета
	362 147,4
	342 978,1
	292 465,3
	312 763,3
	307 839,2
	

	
	
	Иные источники
	16 200,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	ИТОГО по Программе в целом за счет всех источников финансирования
	 
	1 317 692,0
	1 182 474,4
	1 165 879,2
	1 188 591,4
	307 839,2
	


	Таблица 4
Перечень 
основных мероприятий подпрограммы 1 
«Обеспечение доступности дошкольного образования
в муниципальном образовании г. Саяногорск»

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Обьем финансирования по годам, тыс.рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	

	Задача 1. «Развитие дошкольного образования»

	1.1.
	Субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	Средства бюджетов РФ, РХ
	333 723,0
	326 317,0
	339 524,0
	354 418,0
	0,0
	Образовательные организации муниципального образования г. Саяногорск

	1.2.
	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (Дошкольные образовательные организации)
	Средства местного бюджета
	151 286,0
	134 274,4
	130 091,2
	136 870,2
	136 870,2
	

	1.3.
	Погашение кредиторской задолженности прошлых лет
	Средства местного бюджета
	1 963,3
	10 043,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.4.
	Софинансирование частичного погашения кредиторской задолженности
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	ИТОГО по задаче 1
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	333 723,0
	326 317,0
	339 524,0
	354 418,0
	0,0
	

	 
	
	Средства местного бюджета
	153 249,3
	144 317,4
	130 091,2
	136 870,2
	136 870,2
	

	Задача 2. Прочие мероприятия в сфере дошкольного образования

	2.1.
	Обеспечение пожарной безопасности
	Средства местного бюджета
	1 423,2
	4 277,6
	16,0
	17,5
	47,0
	Образовательные организации муниципального образования            г. Саяногорск

	2.2.
	Обеспечение сохранности технического состояния зданий
	Средства местного бюджета
	5 827,3
	467,4
	200,0
	1 000,0
	1 000,0
	

	2.3.
	Укрепление материально-технической базы
	Средства местного бюджета
	1 428,3
	814,2
	100,0
	500,0
	500,0
	

	2.4.
	Софинансирование мероприятий в сфере обеспечения доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.5.
	Погашение кредиторской задолженности прошлых лет
	Средства местного бюджета
	0,0
	1 234,7
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.6.
	Софинансирование мероприятий по модернизации региональных систем дошкольного образования
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	1 000,0
	1 500,0
	600,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	0,0
	100,0
	100,0
	100,0
	0,0
	

	 
	ИТОГО по задаче 2
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	1 000,0
	1 500,0
	600,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	8 678,8
	6 893,9
	416,0
	1 617,5
	1 547,0
	

	 
	ВСЕГО по Подпрограмме
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	333 723,0
	327 317,0
	341 024,0
	355 018,0
	0,0
	

	 
	
	Средства местного бюджета
	161 928,1
	151 211,3
	130 507,2
	138 487,7
	138 417,2
	

	 
	ИТОГО по Подпрограмме в целом за счет всех источников финансирования
	 
	495 651,1
	478 528,3
	471 531,2
	493 505,7
	138 417,2
	

	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	Таблица 6

	Перечень 
основных мероприятий подпрограммы 2 
«Развитие начального общего образования, основного общего образования 
и среднего общего образования в муниципальном образовании г.Саяногорск»

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Обьем финансирования по годам, тыс.рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025г.
	

	Задача  №1 Обеспечение развития начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования

	1.1.
	Субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	514 611,0
	427 215,0
	449 375,0
	410 769,0
	0,0
	Образовательные организации муниципального образования            г. Саяногорск

	1.2.
	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (Общеобразовательные организации), в т.ч. судебные расходы
	Средства местного бюджета
	100 162,9
	93 882,8
	87 459,9
	94 229,1
	94 229,1
	

	1.3.
	Погашение кредиторской задолженности прошлых лет
	Средства местного бюджета
	6 838,7
	6 182,1
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.4.
	Софинансирование частичного погашения кредиторской задолженности
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.5.
	Иные межбюджетные трансферты на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	37 789,0
	37 706,0
	37 303,0
	39 570,0


	0,0
	

	 
	ИТОГО по задаче 1
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	552 400,0
	464 921,0
	486 678,0
	450 339,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	107 001,6
	100 064,9
	87 459,9
	94 229,1
	94 229,1
	

	Задача №2 «Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования условий, обеспечивающих доступность качественного образования»
	

	2.1.
	Обеспечение пожарной безопасности
	Средства местного бюджета
	2 322,3
	1 632,3
	0,0
	0,0
	241,5
	

	
	
	Иные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.2.
	Обеспечение сохранности технического состояния зданий
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	8 350,5
	1 000,0
	1 000,0
	4 884,6
	2 131,2
	

	
	
	Иные источники 
	15 840,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.3.
	Софинасирование мероприятий по предоставлению школьного питания
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	1 863,0
	1 173,9
	1 173,9
	1 173,9
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	1 595,1
	1 298,7
	700,0
	1 000,0
	2 515,2
	

	2.4.
	Организация отдыха и занятости детей в каникулярное время
	Средства местного бюджета
	230,0
	221,1
	196,8
	195,0
	       0,0
	

	2.5.
	Укрепление материально-технической базы
	Средства местного бюджета
	6 217,9
	500,0
	500,0
	580,0
	1 339,0
	

	
	
	Иные источники
	359,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.6.
	Погашение кредиторской задолженности прошлых лет
	Средства местного бюджета
	0,0
	4 874,8
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.7.
	Софинансирование мероприятий по развитию общеобразовательных организаций
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	6 354,7
	1 000,0
	1 700,0
	2 017,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	687,1
	100,0
	100,0
	100,0
	0,0
	

	2.8.
	Софинансирование мероприятий по предоставлению бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	36 128,2
	38 569,4
	36 323,0
	37 343,1
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	364,9
	389,6
	366,9
	377,1
	0,0
	

	 
	ИТОГО по задаче 2
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	44 345,9
	40 743,3
	39 196,9
	40 534,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	19 767,8
	10 016,5
	2 863,7
	7 136,8
	6 226,9
	

	
	
	Иные источники
	16 200,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Задача №3 «Реализация регионального проекта Республики Хакасия «Цифровая образовательная среда»»
	

	3.1.


	Софинансирование мероприятий по развитию общеобразовательных организаций в части расходов на создание материально-технической базы общеобразовательных организаций по внедрению цифровой образовательной среды
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ИТОГО по задаче 3
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Задача №4 «Реализация регионального проекта Республики Хакасия «Успех каждого ребенка»»
	

	
	Софинансирование мероприятий по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом 
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	2 436,8
	0,0
	0,0
	11 422,1
	0,0
	

	4.1.
	
	Средства местного бюджета
	24,6
	0,0
	0,0
	115,4
	0,0
	

	
	ИТОГО по задаче 4
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	2 436,8
	0,0
	0,0
	11 422,1
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	24,6
	0,0
	0,0
	115,4
	0,0
	

	Задача №5 «Реализация регионального проекта Республики Хакасия «Современная школа»»
	

	4.2.
	Софинансирование мероприятий по созданию и обеспечению функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах)
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	12 000,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	121,1
	0,0
	

	
	
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	12 000,0
	0,0
	

	
	ИТОГО по задаче 5
	Средства местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	121,1
	0,0
	

	 
	ВСЕГО по Подпрограмме
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	599 182,7
	505 664,3
	525 874,9
	514 295,1
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	126 794,00
	110 081,4
	90 323,6
	101 602,5
	100 456,0
	

	
	
	Иные источники

	16 200,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	ИТОГО по Подпрограмме в целом за счет всех источников финансирования
	 
	742 176,7
	615 745,7
	616 198,5
	615 897,6
	100 456,0
	


	
	Перечень 
основных мероприятий подпрограммы 3 
«Развитие системы дополнительного образования детей

 в муниципальном образовании г.Саяногорск»

	Таблица 8



	№п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Обьем финансирования по годам, тыс.рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	

	Задача 1 «Повышение доступности услуг и качества дополнительного образования детей в соответствии с заказом местного сообщества на услуги дополнительного образования»

	1.1.
	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (Предоставление дополнительного образования детям), в т.ч. судебные расходы
	Средства местного бюджета
	53 765,7
	49 771,8
	57 128,1
	57 129,7
	57 948,3
	Образовательные организации дополнительного образования детей муниципального образования г. Саяногорск

	1.2.
	Погашение кредиторской задолженности прошлых лет
	Средства местного бюджета
	454,0
	2 965,4
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.3.
	Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Средства местного бюджета
	6 038,8
	15 007,3
	1 892,6
	1 892,6
	0,0
	Образовательные организации дополнительного образования детей муниципального образования г. Саяногорск. Организации, осуществляющие обучения, в отношении которых Администрация муниципального образования город Саяногорск не осуществляет функции и полномочия учредителя, индивидуальные предприниматели, реализующие дополнительные общеобразовательные программы.



	 
	ИТОГО по задаче 1
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	
	Средства местного бюджета
	60 258,5
	67 744,5
	59 020,7
	59 022,3
	57 948,3
	

	Задача 2 «Формирование современной образовательно-культурной среды социализации детей»

	2.1.
	Обеспечение пожарной безопасности
	Средства местного бюджета
	154,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Образовательные организации дополнительного образования детей муниципального образования г. Саяногорск

	2.2.
	Обеспечение сохранности технического состояния зданий
	Средства местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	120,0
	

	2.3.
	Организация отдыха и занятости детей в каникулярное время
	Средства местного бюджета
	130,0
	130,0
	65,0
	65,0
	0,0
	

	2.4.
	Поддержка талантливых и одаренных детей
	Средства местного бюджета
	250,0
	424,0
	212,0
	212,0
	97,0
	

	2.5.
	Погашение кредиторской задолженности прошлых лет
	Средства местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.6.
	Укрепление материально-технической базы
	Средства местного бюджета
	222,5
	77,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	ИТОГО по задаче 2
	Средства местного бюджета
	757,2
	631,0
	277,0
	277,0
	217,0
	

	 
	ВСЕГО по Подпрограмме
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	
	Средства местного бюджета
	61 015,7
	68 375,5
	59 297,7
	59 299,3
	58 165,3
	

	 
	ИТОГО по Подпрограмме  в целом за  счет всех источников финансирования
	 
	61 015,7
	68 375,5
	59 297,7
	59 299,3
	58 165,3
	

	  Таблица 10



	
	Перечень 
основных мероприятий подпрограммы 4 
«Обеспечение прочих направлений деятельности муниципальной системы образования 
в муниципальном образовании г.Саяногорск»



	№п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Обьем финансирования по годам, тыс.рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	

	Задача 1: «Создание условий для реализации муниципальной политики в сфере образования»

	1.1.
	 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания)
	Средства местного бюджета
	12 127,8
	12 432,6
	12 202,0
	13 118,8
	10 745,7
	Городской отдел образования            г. Саяногорска

	1.2.
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних
	Средства бюджетов РФ, РХ
	6 439,0
	6 515,0
	6 515,0
	6 515,0
	0,0
	

	1.3.
	Погашение кредиторской задолженности прошлых лет
	Средства местного бюджета
	57,9
	509,9
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	ИТОГО по задаче 1
	Средства бюджетов РФ,  РХ
	6 439,0
	6 515,0
	6 515,0
	6 515,0
	0,0
	

	
	
	Средства местного бюджета
	12 185,7
	12 942,5
	12 202,0
	13 118,8
	10 745,7
	

	
	
	Иные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Задача 2:«Прочие мероприятия, направленные на обеспечение условий развития сферы образования»

	2.1.
	Укрепление материально- технической базы
	 Средства местного бюджета
	116,3
	85,0
	84,8
	200,0
	0,0
	Городской отдел образования            г. Саяногорска

	2.2.
	Обеспечение сохранности технического состояния зданий
	Средства местного бюджета
	107,5
	227,4
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.3.
	Мероприятия по развитию кадрового потенциала
	Средства местного бюджета
	0,0
	55,0
	50,0
	55,0
	55,0
	

	 
	ИТОГО по задаче 2
	Средства местного бюджета
	223,8
	367,4
	134,8
	255,0
	55,0
	

	 
	ВСЕГО по Подпрограмме

 
	Средства бюджетов РФ, РХ
	6 439,0
	6 515,0
	6 515,0
	6 515,0
	0,0
	

	 
	
	Средства местного бюджета
	12 409,5
	13 309,9
	12 336,8
	13 373,8
	10 800,7
	

	 
	
	Иные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	ИТОГО по Подпрограмме в целом за счет всех источников финансирования
	 
	18 848,5
	19 824,9
	18 851,8
	19 888,8
	10 800,7
	

	
	
	
	 
	 
	
	
	
	


».
Управляющий делами Администрации  
муниципального образования 
г.Саяногорск                                                               ​                       А.Г. Козловская
ПОСТАНОВЛЕНИЕ





от ___________2022   №____
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